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HOTARAREA
Nr.11 din 30 ianuarie 2023

privind insusirea Raportului cu privire la activitatea desfisurati de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pentru semestrul al 1T lea al anului 2022

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

- art.121, alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata;

- art.3, art.4 si art.9, paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr.199/1997;

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.40, alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completdrile ulterioare,

- art.29, alin. (1) din Hotdrirea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si completérile ulterioare,

Examinand referatul de aprobare al primarului comunei inregistrat sub nr.647 din
12.01.2023 si raportul de specialitate intocmit de compartimentul de specialitate, inregistrat
sub nr.652 din 12.01.2023 ;

Luénd act de avizul favorabil al comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.129, alineat (7), litera ”b,,, art. 139, alineat (1), precum si ale
art. 196, alineat (1), litera 7a” din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul

administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare,




Consiliul local al comunei Pipirig, judetul Neamt adoptd

urmdtoarea hotdrdare:
Art.1. —Se insuseste Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru semestrul al II lea al anului 2022, conform anexei la

prezenta hotérére.

Art.2. — Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotirare, in termenele
previzute de lege, Prefectului Judetului Neamt, Primarului comunei Pipirig, precum si
persoanelor si institutiilor interesate si o va aduce la cunostintd publica prin afisarea la sediul

Primariei comunei Pipirig si pe site-ul www.pipirig.ro, in Monitorul oficial local, la sectiunea

YHotdrdrile autorititii deliberative”.

Presedinte de sedinta,

Consilier logali-

Mariqn POPA
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,’ Contrasemneaza,

AR/AR
Ex.4 I Secretar general comuna,
Ds. A-4/2023 NG >d Ana RISCANU

30.01.2023 ‘,‘.

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI NR.11/2023

Nr. Data Semnﬁtu_ra persoanei
OPERATIUNI EFECTUATE responsabile sa efectueze

crt. ZZ/LL/AN procedura

1 | Adoptarea hotararii') 30/01/2023 1) ]

2 | Comunicarea citre primarul comunei®) sl 2032 Vil i

3 Comunicarea citre prefectul judetului’) woed i 2023 2y

4 | Aducerea la cunostinta publica®™) ol 2023

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™) 1002023

6 Hotiriirea devine obligatoric®) sau produce efecte juridice’), dupi caz /2023

Extrase din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Yart, 139 alin. (1): ,, In exercitarea atribufiilor ce ii vevin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau simpld, dupé caz.”;

D art. 197 alin. (2): ,, Hotdrdrile consiliului local se comunicé primarului.”;

*) art, 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotararile consiliului local al comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucrdtoare de la data adoptirii...;

D art. 197 alin. (4): Hotararile ... se aduc la cunostinta publica si se comunicd, Tn conditiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.;

2 arl, 199 alin. (1): ,, Comunicarea hotdrérilor .... cu caracter individual céitre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile
de la data comunicérii oficiale cdtre prefect,”’;

Y art. 198 alin. (1):,, Hotdardrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtintd publicd. '

Dart. 199 alin. (2): ,, Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdvii cdtre persoanele cérora li se

”

adreseazd.
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RAPORT DE ACTIVITATE AL ASISTENTILOR PEI*'{SOI'\U\JJl
PE SEMESTRUL AL Il- LEA AL ANULUI 2022

Potrivit legislatiei asistentului personal al persoanei cu handlcap“ denumjt
in continuare ” asistent personal” este persoana care supravegheaza , acorda
asistenta si ingrijire copilului sdu adultului cu handicap grav, pe baza programului
individual de recuperare, readaptare si reintegrare sociald a persoanei cu
handicap, elaborat de comisiile de expertizd medicald a persoanelor cu handicap
pentru adulti si copii. ‘

Inscrierea in legislatia noastrd a ocupatiei de asistent personal face parte
dintre masurile de protectie speciald care sprijina asigurarea calit3tii vietii si
accesui persoanei cu handicap, cu sanse egale la viata sociald potrivit varstei,
sexului, factorilor materiali, sociali si culturali proprii.

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revine
autoritatilor administratiei publice locale unde fsi are domiciliul sau resedlnta '
persoana cu handicap.

Asistentul personal are in raport cu persoana cu handlcap care ii acorda
supraveghere, asistenta si ingrijire ,urmatoarele obligatii;

-sa  participe la instruirea organizata de catre angajator

-sa presteze pentru persoana cu handicap toate activitatile si serviciile previzute
in fisa postului si in planul de recuperare;

-sa trateze cu respect,buna credinta si intelegere persoana cu handicap grav si sa
nu abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acestuia;

-sa prezinte semestrial un raport de activitate cu actiunile prestate zilnic,
saptamanal si lunar pentru persoana cu dizabilitati;

-sa comunice D.G.A.S.P.C sau primariilor in termen de 48 de ore orice modificare
intervenitd in starea persoanei cu handicap. |

Persoana cu handicap grav are dreptul la asistent personal
evaluarii sociopsihomedicale. Planul individualizat de servicii este principalul
document care orienteaza activitatea asistentului personal in ceea ce priveste
ingrijirile acordate, recuperarea , socializarea si integrarea scolara, sociald si
a copilului /adultului cu handicap.
al institutiei noastre este a
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ameliorarii situatiei acestora , astfel incat sa primeasca ingrijire speciala Ia nivelul
la care situatia lor o cere, pentru satisfaeetea intregului lani de nevoi fizice,

-

care se confruntd acest segment

social, are dreptul fundamental Ia ar-_t_:‘{“jto-de e'r-nj:m‘a_‘fﬁe si individualitate , pentru

personale si sociale . o
indiferent de vérsta sau de handica

depésirea conditiei de handicap si a re.iﬁsé‘rijéi*é{@ga’]e.

Tn acest sens, conform prevedré?ﬂ%%’i—aﬁfllo alin(2) din Legea 448/2006
privind promovarea drepturilor persoanelor cu handicap , republicata ,
public de asistenta sociald,dispune - efectuarea controalelor periodice de
verificare a activitatii asistentilor personali, in urma verificarilor nefiind sesizate
probleme deosebite de naturd s3 impuna incetarea contractului de munca .

Din Rapoartele de vizitd , rezulta ca ras!ist_entii personali Tsi indeplinesc
obligatiile Tnscrise n fisa postului si in contractul individual de munca , prezinta
periodic Serviciului de Asistenta Social3 , rapoarte privind activitatea lor , precum
si  evolutia stari de sanatate a persoanei cu handicap, facand referire si la
programul individual de recuperare.

Dupd efectuarea controalelor, Serviciul Public
intocmeste un Raport de activitate al acestora, care este prezentat Consiliului

de Asistentd Social3

Local al comunei Pipirig . ,

fn decembrie 2022 au fost n evidenta noastra, un numar de 54 asistenti
personali, dintre care 12 asistenti personali se ocupa de Tngrijirea a 12 copii
minori cu handicap grav, iar 42 asistenti personali se ocupd de supravegherea si
o adulte cu handicap grav. Un numar de 55 persoane

ingrijirea a 42 persoane a
persoanelor cu

beneficiazd de indemnizatie lunara cuvenita conform legii,
handicap, dintre care 10 sunt-copii iar45 sunt persoane adulte.

ih anul 2022 suma totald platita, cumulata de la inceputul anului panain

prezent , pentru salariile asistentilor personali si a indemnizatiilor este de 1 906

D65 iei
' Tn urma deplasarilor efectuate la dom
noastra, avand in vedere ca majoritatea ‘persoanelor cu dizabilitati sunt

sau se confruntd cu probleme de sandtate foarte grave, nu au
autoingrijire, necesitand

iciliul persoanelor aflate in evidenta

imobilizate
autonomia pastratd si nu au pastrata capacitatea de
supraveghere si ingrijire permanentd din partea altei persoane, constatam ca nu
sunt probleme deosebite, iar asistenti personali si-au indeplinit atributiile ce le
revin prin fisa postului si contractul individual de munca, asigura alimentatia
corespunzatoare a persoanei cu handicap, Ti asigura igiena corporald , intretinerea

curdteniei in spatiul de locuit, asigura efectuarea tratamentului recomandat de

medic , trateaza cu respect si buna credintd persoana cu handicap .
Asistentul personal comunica orice modificare survenita in starea
psihica ori sociala a persoanei cu handicap grav precum si alte situati de naturd sa
lege
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modifice~acordarea drepturilor prevazute ce I€g

fizicg si

serviciul




Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav, reprezintd un prile]
unic si eficient de informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in
domeniul social al persoanelor cu dizabilitati .

Tinand cont de prevederile Legii nr. 448/2006 privind promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si de numéarul persoanelor cu
dizabilitati din comuna Pipirig, care sunt dependente de alte persoane pentru
realizarea activitatilor zilnice de baz3 si activitatilor instrumentale si de faptul c3
in organigrama au fost cuprinse un numar de 60 de posturi de asistenti personali,
consideram ca la nivel de UAT Pipirig au fost corelate necesitatile cu cerenle si se

asigura respectarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Intocmit,
Insp. Mihaiela Sandu




