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AT, PRH\;/EARULU][ COMUNEI PIPIRIG, JUDETUL NEAMT

CAPITOLUL I- Dispozitii generale

Art. 1. — Regulamentul de OI‘UEJJJZEHC si functionare (R.O.F.) a aparatului de specialitate al
Primarului comunei Pipirig este actul admnistrativ care detaliazi modul de organizare a aparatului de
specialitate al anamlm comunei Pipirig, stabﬂegte reguhle de functionare, politicile, procedurile St
ambu}uﬂe ce revin compartimentelor de specialitate  aprobate conform legii, respectiv ale
personaluhu din aparatul de spemahtate (functionari publici gi pelsonal contractual), fiind Intocmit in
conformitate cu plevedeule QUG nr. 57/2019 privind Codul Adnﬂmsua’ﬂv cu modificarile si

completirile ulterioare, precum si a a1t01 acte normative in vigoare, in temeiul cirora se desfagoard

activitdtea specifica.

Art. 2. — Comuna Pipirig este o unitate administrativ-teritoriald cu personalitate juridici. Comuna
posedi un patrimoniu propriu §i are initiativd n ceea ce priveste administrarea intereselor publice

locale, exercitind, in conchtule legii, autoritatea in llmltele administrativ-teritoriale stabilite,

Art, 3. — Am':orité,tﬂe administratiei publice prin care se realizeazs autonomia locali la nivelul
comunei sunt: Consiliul local 2l Comunei Pipirig, ca autoritate deliberative s1 Primarul Comunei
Pipirig, ca autoriiate executivd, autoritafi alese conform legii.

Art. 4. —(1) Consiliul local al comunei Pipirig si Primarul comunei Pipirig functioneazs ca autorititi
PIIZ S k ! L

administrative autonome si rezolvi treburile publice din comun4, tn conditiile previzute de Isge.

(2) Autoritatile administratiei publice locale ale Comunei Pipirig au dreptul $1 capacitatea efectivi de

anta a ireburilor
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Iy spe,ctiv: principiul

-area problemelor de

interes local deosebit, principiul eligibilitdtii autoritatilor admuusuaLlFi-prche locale, principiul
cooperérii, principiul responsabilitatii, principiul constréngerii bugetare.

Art, 6. — (1) Primiria comunei Pipirig este o structurd functionalé fard personalitate juridicd s1 farad
capacitate procesuald, cu activitate permanents, care duce la indeplinire hotarérile Consiliului local al
Comunei Pipirig si dispozifiile Primarului comunei Pipirig, s1 are ca misiune gestionarea §i
solutionarea problemelor curente ale colectivitiii locale pe care o reprezintd, In numele si In
interesul acesteia. -

(2) Pn‘nmarrna comunei Pipirig este conmstituiti din primar, viceprimar, seeretar gemeral si
aparatul de specialitate al primarului, format din totalitatea compartimentelor functionale,
fard persomalitate juridic.

Art. 7. — Sediul Primariei comunei Pipirig este in comuna Pipirig, sat Pipirig, strada Jon Creangd
nr.4, judeful Neamt.

Art. 8. — Consiliul local al Comunei Pipirig, la propunerea primarului, aproba organigrama, statul de
functii, numirul de personal al aparatului propriu, precum §7 Regulamentul de organizare §i

functionare a acestuia, prin care se stabilesc competentele si atributiile personalului, in conditiile

previzute de lege.

CAPITOLUL Il - PATRIMONIUL
Art. ¢ — Patrimoniul Comunei Pipirig este alctuit din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public al localitatii, domeniului p1'i§1at al acesteia, la care se adaugd drepturile si

‘obligatiile cu caracter patrimonial.

Art. 10. — Bumuile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile g1
nsesizabile.
Art. 11. — Domeniul privat alcituit din bunuri mobile si imobile, ce nu apartin domeniului

public, dobéndite prin modalitd




ce bunuri aperfindnd domeniului public

lor publice, 84 fiz concesionmia s w .

(2) Consiliul local hotdraste cu privire la cumpirarea si vinzarea bunurilor ce fac parte din

domemul privat al localititii, In conditiile legii, avind obligatia inventarierii acestora.
(3) Consiliul local poate da in folosintd gratuits, pe termen limitat, imobile din patrimoniul lui,

societatilor si institufiilor de utilitate publicd sau de binefacere, recunoscute ca persoane juridice, in

scopul ndeplinirii unor activitafi care satisfac cerintele cetitenilor din comun.

anualitatii, specializém bugetare “2si-"echilibrului.

cu principiile autonomiei Iocale,

Art. 14, — Bugetul Comunei Pipirig se elaboreazi, se aprobd, si se executd in conditiile legii.
Axt. 15. — Impozitele si taxele locale se stabilesc de citre Consiliul local al Comunei Pipirig, in
limitele si conditiﬂe legii.

Art. 16. — BuGetul local este alcituit din vemtuu proprii obtinute din taxe si impozite locale, din

transferuri de la bugetul de stat, dm fonduri- cu destmatle spemala din VBI].IT.‘LHI obtinute prin

imprumuturi interne si externe, precum i din alte surse.
CAPITOLUL IV- Structura organizatorici a Primiriei Comunei Pipirig

Art. 17. — (1) Structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Primarului comunei Pipirig
(organigrama gi statul de functii) este stabilitd i avizatd prealabil in conformitate cu preverile legale
In vigoare, elaborati si aprobata prin hotérére a Consiliului local al comunei Pipirig,

(2) In cadrul structurii organizatorice se stabilesc relatii de autoritate (ierarhice functionale) de
cooperare, de reprezentare si de control.

(3) Conform organigramei si statului de functii, existd funcfii de conducere: primar, Viceprimar,
secretar general si functii de executie: fumctionari publici §1 persomal comtractual. Primarul si
viceprimarul Indeplinesc o functie de demnitate public.

Art. 18. — futreaga activitate a Primfriei comunei Pipirig este erganizatd gi condusi de citre
primar; viceprimarul, secretarului general si compartimentele de specialitate fiind subordonati direct

primarului.

Art.19. — (1) Priméria Comunei Pipirig este structurats pe compartimente.
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(2) Compartimentele nu au personalitate juridicd administrativad disfir

numele ¢é




secretarvl  Indiumi s1 controleazd compartimentsle finciiona

(4) Viceprimarul st

atributiilor pe care le au poirivit legii si delegate de cétre primar.

Art. 20. —Primiria Comunei Pipirig are urmatoarea structurd organizatoric:
FPrimarul comunei Pipirig;

Viceprimaral comunei Pipirig;

Secz‘emf'zfl enez’ﬂi’ al comunei Pipirig; ] A

Compartiment de asistenti sociald,;

Compartiment jurfzdzc resurse umane, stare civild, secretariat §i regisirul agr icol
Compartiment financiar — contabil, impozite §i taxe, achizifii publice si adminisirarea domeninlui
public st privat;
Compartiment de urbanism, mediu i cadasiry;

Compartiment mdméﬁisfmz‘év;

Camgm‘fﬁmem Culinrd;

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenid;

Birou de politie locald

Cabinet primar si cabinet viceprimar;

Art. 21. — Personalul din aparatul de specialitate al Primarului comunei Pipirig exercitd si réspunde
de indeplinirea atributiilor specifice postului, precum gi de alte responsabilitafi incredintate prin

hotéréri ale Consiliulu local Pipirig si In baza dispozifiilor Primarului comunei Pipirig.

IV. 1. Primarwl comunei Pipirig si atributiile principale ale acestuia

Axt. 22, — (1) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertafilor fundamentale ale cetifenilor, a
prevederilor Constitufiei Roméniei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Roméniel, a ordonantelor si hotaririlor Guvernului si a hotéririlor Consiliului local Pipirig. Primarul
cesare i acordd sprijin penfru aplicarea ordinelor i instructiunilor cu caracter

dispune mésurile nec

normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducétori ai aut

oritdtilor administratiei publice centrale, ale

o A |
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elui consiliului




(2) Pentru punersa in aslicars

orimarul are In subordine-un

functionari publici si personal contractual,

(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local , precurm i serx \flCﬂlP pubhce de interes local.

plune pmcml de vedere

4

4
amrandameme de fond

(5) Primarul participi la sedintele consiliului local s1 are dreptul si s& Sl

formuia

asupra tuturor problemelor Inscrise pe ordinea de zi, precum s de

sau de formd asupra oriciror proiecte de hotirdri, inclusiv ale altcn mltlato un Iul ;de vedere al

primarulni se consemneazi, in mod chligatoriu, in procesul-verbal al ed

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate publicd executivi a administréjtlerpﬁﬁhc’e lbcale, reprezinti
unitatea administrativ-teritoriala in relatiile cu alte autoritdti publice, cu pérsoanele fizice sau juridice
roméne sau stréine, precum si in justitie.

Art. 23. — Primarul indeplineste urmitoarele categorii principale de atributii:

a)  airibufii exercitate in calitate de reprezeniant al statului, in condifiile legii:
— Indeplineste functia de ofiter de stare civili si de autoritate tutelars si asigurd functionarea

serviciilor publice locale de profil;
— Indeplineste atribufii privind organizarea si desfisurarea alegerilor, referendumildui si

a

recensamantului;
— In exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofiter de stare civili, a sarcinilor ce 3 revin din
actele normative privitoare la recensiméint, la- organizarea s1 desfdgsurarea alegerilor, la luarea

masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneazi si ca

reprezentant al statului in comuna Pipirig;

— poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor serviciilor publice

deconcentrate ale ministerelor g1 ale celorlalte organe de specialitate le administratiei publice

centrale din unitifile administrativ-teritoriale, daci sarcinile ce % revin nu pot 1i rezolvate prin

aparatul de specialitate.
b) aiributii referitoare ln relagia cu consilini local:

— prezintd consiliului local, In primul trimesiru al anului, un raport anual privind starea economici,
sociald §i de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, care se publici pe pagina de internet a unitétii
administrativ-teritoriale, n condifiile legii;

—paﬁicipé la sedintele consiliului local gi niru pregétirea i desfisurarea

in bune conditii a

)

cestora;

prezintd, la solicitarea consilinlhn local, alte 1 ipoarte




Iz publici pe site-ul unitatii acministrativ-ieritoriale g1

31 de madiu 8 un

le supune aprobérii consiliului local.
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~ prezinti consiliului local informiri periodice privind executia bugetar

valoarea In numele unitatii administrativ-teritoriale;

— verificd, prin compartimentelé de specialitate, corecta inregistrare fiscald a confribuabililor la

organul fiscal teritorial, atét a sediului social principal, cét si a sediului secundar.

4) atribugii  privind S‘EF’M‘:‘C}EE'EEV publice asigurate cetifenilov, de interes local:
— coordoneazd realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoai;e de servicii publice gi de utilitate publica de
interes local;
—ia mésuri pentru prevenirea gi, dupd caz, gestionarea situatiilor de urgents;
— ia misuri penfru organizarea executdrii si executarea In concret a activitdtilor legate de
administrarea domeniului public si privat al comunei precum si privind gestionarea $erviciilor
publice de interes local; '
— ia mdasuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului- furnizarii
serviciilor public de interes local, precum si a bunurilor din domeniul public si privat al comunei,;
— numegte, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de éerviciu sau,
dupi caz, a raporturilor de muncd, In condifiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate, precum gi pentru conducdtorii institufiilor si serviciilor publice de interes local;
— asigurd elaborarea planurilor whanistice previzute de lege, le supune aprobérii consiliului local gi
ac{ioneazd pentru respectarea prevederilor acestora,
— emite avizele, acordurile si autorizatiile date In competenta sa prin lege gi alte acte normative,

ulterior verificarii si certificirii de citre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al

regularititii, legalitatii si de Indeplinire a cerintelor iehnice;

5 1n domreniu
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atributiilor sale;
— propune numirea conducétorilor institutiilor publice de interes local si ai serviciilor publice de
interes local pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate

de consiliul local.

Art. 24. — Primarul poate delega, prin dispozitie, atn'buﬁﬂe ce 1i sunt conferite prin lege sau alte acte

normative viceprimarului, secretarului general al comunei sau personalului din aparatul de

specialitate, in functie de competentele ce le revin tn domeniile respective.
Art. 25. — In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozifii cu caracter mormativ sau
individual. Acestea devin executorii numai dupZ ce sunt aduse la cunogtinti publicd sau dupi ce au

fost comunicate persoanelor interesate, dupi caz.
IV.2. Viceprimarul comunei Pipirig si atributiile principale ale acestuia

Art. 26. — (1) Viceprimarul comunei Pipirig este ales, prin vot secret, cu majoritate absoluts, din
rdndul membrilor Consiliului local 2l comunei Pipirig, la propunerea primarului sau a consilierilor
locali.

(2) Viceprimarul este subordonat primarului s1, In situatiile previizute de lege, inlocuitorul de drepf al
acestuia, situatie Tn care exerciti, In numele primarului, atributiile de i revin acestuia.

(3) Pe durata exercitirii mandatului, viceprimarul Isi pistreazi statutul de consilier local, fird a

beneficia de indemnizatia aferents acestui statut,
(4) Durata mandatului viceprimarului este egal cu durata mandatului consiliului local. In cazul in
care Inceteazd mandatul consiliului local sau fnceteazs calitatea de consilier local, fainte de

expirarea duratei normale de 4 ani, inceteazi de drept si mandatul viceprimarului, fird vreo alid

formalitate,
Art.  27. —  Viceprimarul indeplineste urmatoarele categorii principale de  atributii:
indeplineste atribufiile primarului fn conditiile Ordonantei de Urgents a Guvernului nr, 57/2019 , CU
arile'si comipletirile ulterioare, si orice alie atributii ‘dispuse de clitre primar prin dispozitie de

'modificar




ulul, hotararilor consilivlui Ioeal si

actelor normative referitoars la activitdtile specifice compartimentelor pe care le coordoneazi;

— sustine audienfe;

— prezintd primarului, la solicitarea acestuia, informéri cu privire la activitatea desfisuratd, precum i

.propuneri privind imbundtitirea activitatii compartimentelor;

comunei Pipirig.
IV3. Secretarul general al comunei Pipirig si atributiile principale ale acesm}i'_a :

Axt. 28. — (1) Secretarul general al comunei Pipirig este funcfionar public de conducere, cu studii
superioare juridice, administrative sau gtiinte politice, ce asigura respectarea principiuiui iegali’té@fii in
activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionfirii aparatului de .
specialitate “al primarului, continuitatea conducerii gi. realizarea legdturilor fuucﬁoﬁale intre
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului. Secretarul comunei se bucurd de
stabilitate In funciie.

(2) Secretarul general al comunei Pipirig nu poate fi sot, sotie sau rudd pénd la gardul al [I-lea cu
primarul sau viceprimarul, sub sanctiunea eliberarii din funéjtie.

3) Secretarul general al comunei Pipirig nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea _
g b tap ! [

destituirii din functia publici.

Art. 29.~Secretarul general al comunei Pipirig indeplineste, in conditiile legii, urmitoarele

atribuiii:
asigurd buna funcfionare a compartimentelor de specialitate;

— acordd asistenfd de specialitate compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului

comunel;
— colaboreazd cu compartimentele functionale din cadrul Primiriei comunei Pipirig §i cu serviciile

publice de sub autoritatea Consiliului local Pipirig, avind dreptul si le solicite rapoarte de i
specialitate, note de constatare, informatii efc., pe care le consideri necesare In vederea exercitirii

vizei de legalitate a actelor administrative de autoritate publica;

— legalizeazi inscrisuri eliberate de primar, consiliul local, aparaiul de specialitate al primarniui,

confirménd autenticitates lo

g

a arhivel ¢

r

— coordoneaza organizar
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ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare

unitatea administrativ-teritoriali in care ﬁnctioneazé;‘
arhiva unitafii administrativ-teritoriale;

— certificd conformitatea copiei cu actele originale
semneazd adeverinfele eliberate in baza registrului agricol

compartjmenml asistenta sociali; ;"‘

— participd la solufionarea contestagiilor depuse de contribuabili ; ]mp

fiscali;
— propune mésuri de stimulare sau de sanctionare motivati, daci e cazul, a personalului din

subordine;
— tine audienfe in problemele specifice pe care le coordoneaza,

— Indeplimeste funcfia de secretar al Comisiei locale de fond funciar Pipirig pentru stabilirea dreptului
de proprietate privati asupra terenurilor, indeplinind atribufiile ce-i revin in baza prevederilor Legii
nr. 18/1991, cu modificirile si completirile ulterioare, Legii nr. 169/1997, Legii nr. 1/2000 cu
modlﬁcaule 51 completirile ulterioare, Legii nr. 247/2005 si Legii nr. 165/2013;

— asigurd indeplinirea tuturor operatiunilor in Re glstrul Electoral; _

— Indeplineste atributii de delegare a exercitarii atributiilor de ofiter stare civila;

— aduce la cunostinta publica Raportul anual privind transparenta decizionala;

— wmareste si asigurd illtOCI_IIiI‘Ba anuald a ﬁgeior de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale finctionarilor publici §i ale personalului contractual;

— indeplineste atributiile responsabilului pentru relatia cu societatea civili;

— asigurd implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si interese pentru consilierii
locali, primar, viceprimar si functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

— pune la dispozifia consilierilor locali, la cerere, mformatiilé necesare In vederea indeplinirii

mandatului acestora;

— asigurd publicarea rapoartelor anuale de activitate ale consilierilor locali; -

— propune primarului proiectul structurii organizatorice, statul de functii, atributiile de servieiu gi
fisga postului, precum g§i salarizarea personalului din aparatul de specialitate al primarului;
— In baza organigramei aprobate, Intocmeste statul de funcii, respectdnd criteriile de gradare 51

menclatoarele de funciii;

— urmdreste utilizarea personalului din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor sau
mstitufiilor publice de interes local, aflate sub zutoritatea Consilinlw Local §i propune m#suri pentru

repartizarea g utilizarea mai judicioasa a acestuia;




rile locale, alegerile pentiu r‘am

Ale

— indeplineste atributii de executie privind

senatulul, alegerea Presedintelul Roméaniei si alegerea Parlamentului European;

=i

Art. 30. Secretarul general al comunei indeplineste si alte atribugii stabilite de Codul adm

a) transmite judecitoriei In a cérei razé teritoriald se afld circumscripfia electorald pentfu care au
loc alegeri documentele doveditoare in termenul prevézut de lege, in vederea validdrii mandatelor
consilierilor locali declarati alesi (art. 114 alin. (4));

b) informeazid consilierii locali declarati alesi cu privire la validarea mandatelor lor, supleantii
acestora cu privire la invalidarea mandatelor consilierilor locali declarati alesi si partidele politice sau
organizatiile cetdfenilor apartindnd mincritafilor nationale. Incheierea judecitoriei prin care sunt
mvalidate mandatele este comunicati si respectivilor consilieri locali declarati alesi (art. 114 alin.
()

¢) transmite judecétoriei In a cirei razd teritoriald se afld circumscriptia electorald pentru care au awit
loc ale_geﬁ si prefectului declaia}'iﬂe semnate de consilierii locali declarati alesi, care au renuntat la
mandat, in termenul prevézut de lege (art. 115 alin. (2)); '

d) comunicd consilierilor locali ale ciror mandate au fost validate data i ora sedinfei privind
ceremonia de constituire convocati de prefect, care are loc la sediul consiliului localr (art. 116 alin.
€))> |

e) pastreaza dosarul de constituire a consiliului local (art. 117 alin. (2));

1) transmite judecatoriel documentele care i-au fost puse la dispozifie in cadrul termenulw legal,
precum gi o adresd de informare prin care propune validarea supleantilor care au depus documentele
prevazute la art. 114 alin. (2) din Codul administrativ sau, dupé caz, invalidarea supleantilor care nu
au depus aceste documente (art. 119 alin. (4));

g) transmite de Indatd confirmérile primite judecHtoriei In a cdrei razd teritoriald se afld
circumseriptia electorald pentru care au avut loc alegeri In vederea validdrii mandatelor consilierilor
locali declarati alesi, in conditiile art. 114, sau a validarii mandatelor supleantilor, in conditiile art.
119 sau art. 122 din Codul administrativ (art. 121 alin. (3));

h) transmite prefectului, sub semn#tura sa, evidenta prezentel consilierilor locali la convocérile

pentru gedinfele care nu s-au putut destisura din lipsa cvorumului, In termen de 3 zile de la data

care, urmare a ultimei absente, a

convocarii. Evidenta transmisi prefectului precizeazs

intervenit cazul de incetare de drept a mandatului prevazut la art. 204 alin, (2) 1it. e) din Codul




convocare [a propunersa primarului

fT\r
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j) Inregistreazid g1 transmite 131‘0iectele de hotdrari ale consiliului local insoiite de referatele de

aprobare ale acestora si de alte documente de prezentare si de motivare: compartimentelor din cadrul

aparatului de specialitate al primarului in vederea analizarii si intocmirii rapoartelor de specialitate;

comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbateriisi
alin. (3)); | "

k) asigurd 111dep11111rea condifiilor previzute de lege pentru pl@lectul de h )
zi §1 aduce la cunogtinfa consiliului local cazul netndeplinitii acestora 1_1
zi (art. 136 alin. (9)); “
1) semneaza alaturi Ide presedintele de sedintd procesul-verbal al sedintei consiliului local, asuméandu-
si responsabilitatea veridicitatii celor consemnate (art. 138 alin. (13) si (14));

m) supune spre aprobare procesul-verbal al sedintei anterioare a consiliului local (art. 138 alin. (15));
n) numeroteaza i sigileaz Impreund cu presedintele de sedint dosarul special al sedintei respective
dupd aprobarea procesului-verbal (art. 138 alin. (16));

o) afiseazi la sedﬁﬂ primériei §i publicd pe pagina de internet a unitafii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale o copie a pl‘oceélllui—verbal al sedintei, in termen de 3 zile de la data aprobérii procesului-

verbal al sedintei (art. 138 alin. (17));

contrasemneazd pentru legalitate hotirrile consiliului local. Secretarul general al

p)
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu contrasemneazi hotirarea in cazul In care considersd

cd aceasta este ilegald. In acest caz, In urimitoarea gedintd a consiliului local, depune in seris si

expune in fata acestuia opinia sa motivatd, care se consemneazi in procesul-verbal al sedintei (art,

140),
q) sesizeazi instanta de contencios administrativ cu privire la cazurile de dizolvare a consiliului local

(art. 143 alin. (2));
1) rezolvd problemele curente ale comunei, cu respectarea competentelor si atributiilor ce 1i revin,

potrivit legii (art. 147 alin. (1));
s) elaboreazd referatul de fncetare a mandatului primarului fnainte de termen si il transmite

prefec‘rului in termen de 10 zile de la data intervenirii situatiei de fncetare de drept a mandatului

t) comunica prefectulul actele administrative cu caracter normativ si individual (hotararile consiliului

local s1 dispozitiile primarul Ul in cel mult 10 zile Tucritoare de Ja data adoptirii, respectiv emiterii.
POZIl D It

. Insotitd de eventualele obiectis

nsiliulud Toeal se comunicd primarului. Comuricarea,

(‘ﬁ
0g.

gistru special destinat

ta publicd si se comunicd, In coz




marului dupi depunerea jurimant
v) inméineazi legitimatia viceprimarului  dupa
w) indeplinegte functia de ordonator principal de credite p

(art. 243 alin. (2));

ultimul domiciliu,
1) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a survenit in

localitatea de domiciliu;
2) la data Iudrii la cunostin(d, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitafi admmistrativ-

teritoriale;
3) la data primirii sesizdrii de la oficiul teritorial, in a cirei razd de competentd teritoriald se afld

imobilele defunctilor inscrigi in cérfi funciare infiinfate ca wmare a finalizdrii Inregistrari

sistematice. (art. 243 alin. (3));
y) indeplineste, la cererea pértilor, acolo unde nu functioneazi birouri ale notarilor publici

urmitoarele acte notariale:

1) legalizarea semmaturilor de pe inscrisurile prezentate de parfi, in vederea acordarii de cétre

autoritifile administratiei publice locale de la nivelul comunelor a beneficiilor de asisten{d sociald

si/sau serviciilor sociale;
2) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parfi, cu exceptia inscrisurilor sub semnéturad

privati. (art. 243 alin. (8)).

_ tndeplineste gi alte atributii previzuie de lege sau fmsircindri date prim acte administrative de
citre primarul comumei Pipirig gi Consiliul local al comunei Pipirig. '

TV: 4, Compartimentele de specialitate

IV.4.1. Qemparﬂmemﬂ Asistent® seciall

Art. 31, — Personalul din Compartimentul de asistentd sociald se afld n subordinea primarului
comunei Pipirig si indeplinegte urmétoarele atributil pricipale: .

si acordarea gjuiaarelor sociale (Legea mnr.

a)— in exercitared atribuiilor pentru stabilirea

are):

416/2001, cu modificdrile i completiirile ulterio




— Intocmeste referate, proiectele de dispozitii, dispozitiile peutz‘u

8}“01 aaLPa ﬂcacm dal ea,

suspendarea, modificarea §i Incetarea dreptului la ajutor social gi adre

legii;
— Intocmeste lista persoanelor apte de muncid pentru a presta munca in;
sd presteze—unca in folosul

+folosul” comunititii;

— umméreste Intocmirea pontajului persoanelor cars au obligatia

comunitagii;
— Intocmeste si comunici situatii statistice;

— selecteazd si Intocmeste lista cu persoanele cirora 1i se acorda diverse ajutoare provenite din

donatii de la ONG-uri, din alte surse;

— elibereazd adeverinte pentru medicul de familie/spitalizare/Casa Judeteani de Asigurdri de
Sénétate;

— primeste cereri, efectueazi si redabtéazé anchete ‘sociale, verificdri documentatii, intocmire
dispozifii pentru acordarea ajutoarelor de urgents;

— Intocmeste situatii statistice.

"b)—pentru acordarea ajutoarelor peniru incilzirea locuinei si a suplimentului de energie (Legea nr.

416/2001, cu modificdrile 5sﬂf com_plez‘drilé ulterioare si O.U.G. 70/2011, cu modificirile si

completdrile ulterioare, legea 226/2021):

— primeste si verifici cererile;

— Intocmeste anchete sociale prin sondaj, autosesiziri, recléma];ii;

— Intocmeste referate pentru dispozitii si dispozitiile;

— Intocmeste si comunicd situatii statistice lunare la Agentia Judefeani pentru Plafi si Inspectie
Sociald Neamt;

— intocmeste situatii statistice;
¢)— pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii (Legea 61/1993, republicaid, cu modificdrile i

compleidrile ulterioare).

— prmegte §1 verificd documentafia pentru acordarea alocatiilor de stat pentru  copit;

— Intocmeste §1 comunicd borderouri la Agentia Judeteans pentru P1aji i Inspectie ald Neamt;

ederea cregterii copilului (O.U.G. 148/2005, cu modificsrile




— primesta §i verit

sntin unar;.

Inspectie Sociald Neam;

e)— peniru acordarea alocafiei pentru susfinerea familiei — Legea nr.,

/

modificérile si completdrile ulterioare. £ o
stinerea familie;

— primeste si verified documentafiile privind acordarea alocafiei pel fru
— intocmeste referate pentru dispozifii si dispozitiile privind acordarea, 11éét§o_g_ 7_;11,6;&,_ modificarea si
ncetarea dreptului la alocatia pentru sus{inerea faﬁu’liei; o

— intocmeste si comunicd borderoruile Insotite de documentatie la Agenfia Judefeand pentru Plati si

Inspectie Sociald Neamt;

)~ atributiile exercitate Pentru protectia persoanelor cu handicap (Legea nr. 448/2000, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare) sunt urmdtoarele.

—Intocmeste anchete sociale;

— Intocmegste referate sociale;

— Intocmeste raportul semestrial de activitate;

— efectueazi selectia persoanelor si intocmeste lista pentru acordarea diverselor ajutoare provenite
din donatii de la ONG-uri; |

— tntocmeste referate pentru dispozitii si dispozitiile pentru acordarea indeminizafiei lunare pentru
adultul cu handicap grav sau pentru angajarea asistentului personal.

— tine evidenta persoanelor cu handicap;

~fatocmeste situatii  statistice privind persoanele cu handicap solicitate In baza legii;
— tine legitura cu persoanele cu handicap si/sau reprezentantii acestora §i 1i informeazi despre

drepturile si obligatiile stabilite de lege pentru persoanele cu handicap;

g)— atribuiile privind protectia copilului indeplinite in baza Legii nr. 272/2004, republicatd, cu
modificdrile ulterioare:
— identifici si monitorizeazd familiile cu copii cu situatil de risc;

— intocmeste anchete sociale pentru familiile cu copit,

servicii  pentru  familiile cu copli cu situafii  de  risc;

erselor ajutosre, prestafil




~gompletdrile-ultericare. . -~ . - - T T

— identificd persoanele si familiile marginalizate social;

— ia mésuri de prevenire si combatere a marginalizirii, facilitare a accesului la servicii sociale,

invatAmant obligatoriu i ocuparea tnui loc de munca;

— raporteaza situatiile statistice trimestriale si anuale la Directia de Muncd §i Protectie Sociald

Neamf;

i)— exercitd urmdtoarele atribufii la Legea nr. 17/2000, republicaid, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare. WA

— acordi asistentd sociald,

- asigurd-acordarea asistentei medicale;

— asigurd consiliere psihologicd;

— asigurs consiliere juridicd; - ST
— asigurd asistentd sociald gi medicald la domiciliu;

— Intocmeste referate pentru acordarea de ajutoare in caz de nevoie;

J)— intocmegte, la solicitarea primarului sau a secretarului general, rapoarte de specialitate si

participd la redactarea proiectelor de hotdrdri pentru consiliul local, dupd caz,

i) — personalul din cadrul compartimentului indeplinegte si alte atributii previzute de lege sau

tnsircindri date de citre primarsl comunei Pipirig si Consiliul local al comunel Pipirig.
IV.4.2. Compartiment juridic, resurse wmane, stare civild, secretariat si registrul agricol

Art. 32. Corsilierul juridic indeplineste wrmdioarele airibufii:

Formuleazi si prezintd spre examinare si semnare primarului, proiectele actiunilor in justitie

(cereri de chemare in judecatd, de interventie, intdmpinari, concluzii) §1 Il reprezintd pe acesta,

precum si institutia, in limita mandatului acordat, in fata instantelor de judecats, parchetelor i altor
autoritati pub]ice in cauzele litigio ase;

absolute a unor acte, cereri de repunfare la judeoaté, cereri de SUS]_JGlldBIE‘., ceret i'eceuvanﬁonale;

- Promoveazi orice alte actiuni in justitie, cu aprobarea primarului comunet;

1 seris (printr-un referat) privind neexercitarea céilor de atac;

1
>

si exprima punctul de ved

o

i comunicarea Inscrisurilor probatorii;

- Asiguri intocmirea

- 3 = - S oo
- Face demersurile Necesare sl 8¢ asigura




dupd cazg

- Intocmeste si conduce evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judec&toresti;

Intocmegte anuarul statistic al cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecats;

Comunicd sentintele judecitoresti definitive, avind ca obiect plata unor sume de bani, prin

comunicarea acestora citre compartimentul de specialitatea din acadrul aparatului de specialitate al

primarului, in vederea puneiii lor in executare;

Oferi puncte de vedere juridice, la notele interne ce privesc interpretarea normelor de drept;

Inventariazd documentele si preda la arhivi actele Intocmite organizate pe ani calendaristici;

Verificd prevederile contractelor si ale actelor aditionale la contractele Intocmite in cadrul

institutiei;
Actualizeazs evidenta cauzelor atét In format electronic, cét §i in registre;

Colaboreazi cu cabinetele de avocaturi care asigurd reprezentarea institufiei in justitie;

Inregistreazd dosarele repartizate de secretarul general al comunei in programul de evidenta

utilizat la nivelul institutiei;
Verificd zilnic termenele indicate pentru dosarele aflate pe rol, pe platforma cuprinzand

dosarele pe rol;
Participa, clnd este solicitat, prin formularea de puncte de vedere, la luarea unor decizii

importante in activitatea institutiei;

Rispunde de legalitatea si oportunitatea operatiunilor cuprinse in documentele intocmite;

Solutioneaza corespondenta repartizaté de seful ierarhic superior;

- Preia din afribufiile colegilor de compartiment in cazurile de absenti (concediu

medical/odihnd).

Art. 33, Atribugii privind resursele umane:

de functii, atributiile de serviciu, si

tructurii organizatorice, statul

— propune primarului proiectul g

.- de




din aparatul de specialitate al primarului comunei, asigurdnd sprijin, indrumare

privintd institutiilor §i serviciilor publice de interes local, Infiintate sau prelu

Consiliul Local al comunei;

— executd prevederile hotarérilor Consiliului Local al comunei;
— colaboreazd cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici in domeniul mé’nagﬁ
publice si al funcfionarilor publici; -‘
— tine registrul general de evident a salariatilor si il completeazi cu toate modificirile survenite.

— rdspunde de organizarea examenelor si a concursurilor pentru incadrare si promovare In munci
privind aparatul de specialitate al primarului §i de verificarea indeplinirii de catre solicitanti a
conditiilor prevézute de lege pentru aceasta;

— asigurd secretariatul comisiilor de concurs, respectiv al comisiilor de solutionare a contestatiilor;

— efectueazd lucririle legate de incadrarea, transferul, modificarea sau Incetarea raporturilor de
serviciu respectiv a confractului individual de muncd pentru personalul din aparatul propriu de
specialitate al prjmaﬁﬂui; 7

— intocmeste dosarele necesare In vederea pensiondrii angajafilor aparatului de specialitate al ‘
primarului §i a bibliotecii Vcbmunal‘e;

— organizeazi In luna decembrie, pentru anul urmétor, programarea concediilor de odihnd, atit pentru
functionarii publici, ¢ét si pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al prrimarului
comunel;

— asigurd cenfralizarea programelor de perfectionare a pregétirii profesionale a personalului din
aparaful de specialitate al primarului si le propune spre aprobare primarului, umé&rind aplicarea lor;

— elaboreazd contractele Incheiate de primarvl comunei cu angajafii care urmeazd cursuri de
perfectionare, In conditiile legii;

— primeste sesizérile, 1a declarafiile, ntocmeste notele de cercetare i referatele privind salariafii
angajafi cu contract individual de muncd In aparatul de specialitate al primarului care sivérsesc
abateri, le supune solufiondrii in conformitate cu prevederile legale si a prezentului Regulament de
organizare §i functionare, a Regulamentului de ordine interioard si tine evidenta dispozitiilor de

samcﬁonare;
rofesionale ale functionarilor publici si ale

aparatul de specialitate al primaralui




antzlor profesionale mdividuale ale angajatilor

— supune aprobirii Primarului referatele de modificare a dreptwrilor salasiale ale personalului
cantractual din aparatul de specialitate al primarului, survenite ca urmare a evaluafii anuale,

— asigurd eliberarea, evidenta §i vizarea legitimatiilor de serviciu persoaneloz imputernicite de primar

sa constate contraventii si sd aplice amenzi;

carierel functionarului public, réspunde de Intocmirea, actualizarea, rectificarea, pastrarea gi evidenta

dosarelor profesionale ale functionarilor publici si a registrului de eviden{d a functionarilor publici ;
— urmdreste asigurarea condifiilor de munci, conform -prevederilor legale privind sinitatea si
securitatea in  muncd, pentru personalul care lucreazd in  condifii  deosebite;
— séptdméanal, se va face analiza privind comunicarea la termen a rdspunsului la cererile sau sesizarile
primite pentru solutionare;

— Indeplineste si alte atributii previzute de lege sau Insércindri date prin acte administrative de
consiliul local sau primar.

Art. 34 ﬁzﬁ'ﬂibuﬂz’ priw'f:za’ consilierea elicd §i momitorizarea respectdrii normelor de conduitd:
— monitorizeazd modul de aplicare gi respectare a principiilor si normelor de conduitd de citre
functionarii publici din cadrul autorititii sau institutiei publice si intocmegte rapoarte si analize cu

privire la acestea,

— desfésoard activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitirii scrise a functionarilor publici sau la
initiativa sa atunci cdnd functionarul public nu 1 se adresesazd cu o solicitare, Tnsd din conduita
adoptatd rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

— elaboreazd ‘analize privind cauzele, riscurile i vulnerabilititile care se manifestd Tn activitatea
functionarilor publici din cadrul autorititii sau institutiei si care ar putea determina o ncilcare a
principiilor si normelor de conduitd, pe care le tnainteazd conducatorului autoritdtii sau institutiei
publice, si propune mésuri pentru inldturarea cauzelor, diminuarea riscurilor §i a vulnerabilitifilor;
— organizeazd sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de eticd, modificari
ale normativ in domeniul eticii si infegritdfii sau care instituie obligafii pentru autorititile si

institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetédtent

autoritatea sau institufia publicd respectiva,

ar putea conauce la Iri




cu cetitenii si formuleaza recomandar cu ¢

priveste monitorizarea respectdrii normelor de conduita de cétre ﬁmo“glouam pubhm sia

implementarii procedurilor disciplinare;

— completeazd si transmite uunesmal citre Agentia Nationald a Functionarilor Pubhm informatiile
privind respectarea nonnelm de conduiti de citre functionarii publici;

_ transmite trimestrial citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici informafiile privind

implementarea procedurilor disciplinare in cadrul autoritétii sau institutiei publice.

Art. 35. Atributii privind implementarea prévederilor legale referitoare la declaratiile de avere si
declaratiile de inferese:
— primeste si inregistreazd declaratiile de avere si declaratiile de interese si elibereazd la depunere o

dovada de primire;
_ la cerere, pune la dispozitia personalului formularele declaratiilor de avere si ale declaratiilor de

Interese;
— oferd consultantd pentru completarea corecti a rubricilor din declarafii si pentru depunerea in

fermen a acestora;
— evidentiazd declaratiile de avere si declaratiile de interese in registre speciale cu caracter public,

denumite Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese, ale cdror modele se

stabilesc prin hotardre a Guvernului, la propunerea Agentiei;

— asiguri afigarea si mentinerea declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese, previzute in
anexele nr. 1 si 2 la Legea 176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, p e pagina de interet

a institufiei, daci aceasta existd, sau la avizierul propriu, in termen de cel mult 30 de zwle de la

calitafii unde sunt situate,

—t.

primire, prin anonimizarea adresei imobilelor declarate, cu exceptia lo

fi re, a codului numeric personal, precum §i a

adresei institutiei care administreazd activele financia

25 Ty oy 5 wle 3 T T
e i declaratiile de interese se pisireazd

ntiel pe toata duraia &




spunere, o listd cu perscanele care nu au depus

Andatd aceste

persoane, solicitAndu-le un punct de vedere in termen de 10 zile lucrdtoare;

— acordi consultantd referitor la continutul si aplicarea prevederilor legale privind declaratea si
evaluarea averii, a conflictelor de interese si a incompatibilitatilor si intocmeste no pinie n
a

declaratiilor de interese;
— transmite Agentiei, pan la data de 1 august a fiecdrui an lista definitivd cu persoanele care nu au

depus In termen sau au depus cu intdrziere declarafiile de avere 1 declaratiile de interese, Insotite de
punc’féle de vedere primite; .

— daci in termen de 10 zile de la primirea declarafiei de avere si a declaratiei de interese, sesizeazi
deficiente In completarea acesfera, recomandd, n scris, pe bazi de semnaturd sau scrisoare
recomandatd, persoanei in cauzi rectificarca declaratiei de avere si/sau a declarafiei de interese, in
terinen de cel mult 30 de zile de la transmiterea recomandarii. Declaratia de avere si/sau declaratia de
interese rectificatd pot/poate fi Insofite/insolitd de documente justificative si se transmite Ageniei In
copie certificata.

— indeplineste orice alte sarcini prevazute de lege sau alte acte normative privind declaratiile de avere
si declaratiile de interese. 7

Avt. 36 Atribugii privind asigurarea accesului liber la informafiile de interes public:
— primeste solicitdrile privind informatiile de interes public;

— in cazul cererii verbale, asigurd furnizarea informatiei pe loc, daci este posibil, sau indrumi
solicitantul s& adreseze o cerere in scris;

— inregistreazi cererile formulate In scris, pe suport de hartie sau pe suport electronic (e-mail) st
elibereazi solicitantului o confirmare scrisi contindnd data si.numdrul de inregistrare a cererii;
_ realizeazi o evaluare primari a solicitirii, in urma cireia stabileste dac# informatia solicitaté este o
informatie comunicatd din oficiu, furnizabild la cerere sau exceptatd de la liberul acces:
_ in cazul in care informatia solicitati este deja comunicatd din oficiu In una dintre formele precizate
urd de Indatd, dar nu mai tArziu de 5 zile, informarea

si sursa unde informatia solicitatd poate 1 glsitd;

o
comunici din oficiu, 80




— identificd si actualizezd informatiile de interes public care sunt except
potrivit legii; [ \ g
— primeste de la structurile prevazute la art. 22 alin. (1) rdspunsul la solicitarea primitd si'redacteaza

i B,

raspunsul cétre solicitant Impreund cu informatia de interes public sau cﬁ"mpﬁ-"va El"ﬁﬁéi"iilel'ﬁ orl a
respingerii solicitdrii, in conditiile legii; | -
— Inregistreazd gi transmite rdspunsul persoanei interesate, pe suportul solicitat, in termenul legal;
— in cazul in care solicitarea nu se incadreazi In competentele institutiei sau autoritdtii publice, In
termen de 5 zile de la primire, structurile sau persoanele responsabile de informarea publicd dirvectd
transmit solicitarea citre institufiile sau autoritifile competente si informeaza solicitantul despre

aceasta,
— tine evidenta rispunsurilor gi a chitantelor remise de solicitanti privind plata costurilor de copiere a

materialelor solicitate;

— realizeazd organizarea si.functionarea punctului de informare-documentare, dupd cum urmeazi:
— asigurdl publicarea buletinului informativ al autoritd{ii sau institufiei publice, care va cuprmde
informatiile de interes public comunicate din oficiu, previzute la art. 5 din Legea nr. 544/2001;

— asigurd publicarea n Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a II-a, a raportului de activitate al
autoritdfii sau institutiei publice;

— asigurd disponibilitatea tn format scris (la afigier, sub form& de brosuri sau electronic — dischete,
CD, pagind de Internet) a informatiilor comunicate din oficiu, previzute la art. 5 din Legea nr.

544/2001,

— organizeaz3, in cadrul punctului de informare-documentare al institufiei, dccesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu;

— intocmeste raportul anual privind accesul la ﬁnfdrmatiile de interes public, care va cuprinde:

— numdrul total de solicitdri de informatii de interes public;

— numdrul total de solicitéri, departajat pe domenii de interes;

— numarul de solicitari rezolvate favorabil;

— numarul de solicitari respinse, defaleat in functie de motivatia respingerii (informatii exceptate de-

la acces, inexistente eic.);

—numarl de solicitir ad




favorabil, 2. respinse; 3

_ costurile totale aleactivitatii de informare si relafil publice;

_ sumele totale incasate pentru serviciile de copiere a informatiilor
_ qumarul estimativ de vizitatori ai punctului de informare-documentare;
_ informatiile solicitate identificate ca fiind exceptate de la écqqéu
_ misurile luate pentru imbunitatirea activitafii; |
_ comunici raportul anual privind accesul la informatiile de mteres public’

sau institutiei publice si 11 face public;
-indeplineste orice alte sarcini stabilite prin lege sau alte acte normative pe linia asigurarii accesulul
liber la informatiile de interes public.

Art. 37. a) Airibufiile in domeniul stérii civile care se exercitd de céitre ofiferul de stare civild
delegat:

— intocmeste acte de stare civild (acte de nagtere, de cisitorie, de deces) in conditiiile legii st

elibereazi certificate doveditoare;

_ oficiazi casitorii intr-un cadru solemn;
— intocmeste gi transmite organelor in drept documentele cerute de lege privind inregistrarile actelor
de nastere, casitorie i deces;

_ transmite actele de identitate ale persoanelor decedate la Serviciul Public Local de Evidenta a

Persoanelor de la ultimul domiciliu al acestora,;

— transmite Centrului Militar Judetean livretele militare sau adeverintele de recrutare ale persoanelor

decedate;

_intocmeste buletine statistice de nagtere, cisétorie, deces, pe care le communici Directiel Judefene de

Statisticd;
_ comunici organelor previzute de lege, orice modificare intervenitd in starea civild a persoanelor;

_ face propuneri din oficiu pentru anularea, modificarea, completarea sau rectificarea actelor de stare

civild si a menfiunilor nscrise pe marginea acestora,

— intocmeste referate privind rectificarea actelor de stare civild si dispozitii ale primarului privind
rectificarea actelor de stare civila;
_ efectueazi verificiri, la cerere, in cazul anulirii, modificrii ori completirii actelor de stare civild

he acested;

(w7}
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san/si mentiunilor fnscris




— Inscrie mentiuni d

ei;

~ Inscrie mentivni privind adoptia, anularea sau desfacerea adopti
— Inscrie mentiuni privind divorful, anularea ori Incetarea cisitoriei; S

— inscrie in actele de stare civild mentiuni privind schimbari ale numelui

prenumelui pe cale administrativa,

— Inscrie  menfiuni privind acordarea  sau  renunfarea la  cefiferia { romand;
— elibereazi certificate de stare civila;

— reconstituie si intocmesgte ulterior acte de stare civili;

— constati desfacerea cisidforiei prin acordul sofilor si elibererazd certificate de divort;
— intocmegte buletine statistice de divort pe care le comunici Direcfiei Judeiene de Statistici;
—-ps“istreazé registrele de stare civild in condifiile previzute de legislajia pe linie de stare civild si
arhivistici in vigoare.

— atribuie, Inscrie gi gestioneazd C.N.P.

— Indeplineste orice alte sarcini pe linie de stare civili previzute de reglementirile legalé nafionale si

ale Uniunii Europene.

b) Atributii privind Registrul electoral indeplinite de personalul desemnat prin dispozifia primarului:
— Inregistreazd i actualizeazi datele de identificare a cetifenilor roméni cu drept de vot fncsrise in
Registrul electoral cu sprijinul filialelor si birourilor Autoritdtii  Electorale Pelmanenté;
— opereazd direct in Registrul electoral, pe baza documentelor oficiale prezentate de persoana
interssatd sau comunicate de autoritafi, pofrivit atributiilor -ce le revin conform legii;
— actualizeazi datele de identificare a cetifenilor cu drept de vot fnscrise In Registrul electoral sau le
radiazd din Registrul electoral in cel mult 24 de ore de la data ludrii la cunostintd de citre primar a
cazurilor care impun actualizarea sau radierea, dupé caz; '

— Intocmeste si tipdreste listeler electorale pe baza datelor si informatiilor cuprinse in Registrul
electoral;

—Intocmeste listele electorale permanente pe sate;

— intocmeste listele electorale permanente Intr-un exemplar oficial, le pistreazd intr-un

special cu file detagabile si le pune la dispozifia alegétorilor spre consultare péni cel tArziu cu 45 de




P

reluarea de la compartimentele din cadrul aparatulul

oy

— se ocupi de Tmbogafir a bazei de date, prin |

de specialitate al primarului, de la celelalte institutii publice i agenti economic, a informatiilor care
i privesc pe cetafent;

_ oferd informatii cetdfenilor cu privire la fntreaga problematici-aflatd n baza de date a

‘compartimentului de elatii cu cetafenil;

_ verifich, inregistreazd, scaneazi i pr edd CDH]palTll]lGﬂtelC)l de sp yema refils si documentele

depuse de cetéfent;

_ elibereazd cetifenilor, sub semniturs, toate documentafiile,

rezolvate de compartimentele de specialitate;

narea unui act, a unui dosar

_ oferd informatii cetafenilor cu privire la stadiul in care se afla solufio

depus la primérie;
_ ofers informatii cetatenilor cu privire la activitatea altor institutii care i desfdgoara activitatea pe

raza comunei, in misura in care aceste informatii figureaza In baza de daLe a primariei;

— asigurd gi oferd cetayeulm formularele tipizate, previzute de lege;

— prezintd primarului zilnic, sau cénd se solicitd, situatia cererilor, 1ecla_ma’§11101 si a dosarelor care au

fost tnregistrate la compartimentul relatii cu publicul gi mu au fost rezolvate in termenul legal
previzut de lege, de 30 de zile;

_ organizeazd §i conduce hfcreaga activitate privind audientele la primarul comunei, viceprimar §i
secretarul general al comunei;

_ tntocmeste si conduce evidenta fiselor de audlem;a si asigurd expedierea acestora compartimentelor

cérora le-au fost repartizate, cauzele care au ficut obiectul audientelor;

_ conduce evidenta rispunsurilor primite la fisele de andientd;

— solicitd din partea compartimentelor primériei comunei orice informatie cu privire la rezolvarea

| comunici acestora raspunsul

cererilor cetifenilor, care s€ prezintd pentru tnscrierea in audienid §1

primit;
_ atribuie fiecirui petent numdirul de Tnregistrare a cereril, sesizarii sau documentatiel prezentate;
_ {ransmite cetdtenilor inferesafi informatii publice si utile din bazele de dats ale institufiilor de

interes public din comuna Pipirig, pe baza documentatiei transmise de acesiea la compartimentul de

resort;




— documentatii pentru obiinsrea avizeler, aprol

— informafii ra 11drv privind activitdtile consiliulvi local;

]
et

— alte informafii despre viata publicd a comunitdfii (agenda manifestdrilor culturale, sociale

sportive);

— adrese ale 1nstitutiilor de interes public;

— elaboreazi si reactualizeazi fige (fluturasi) cu informatii utile;

— elaboreazd baza de date cu informatii de interes cetitenesc;
— asigurd accesul liber, democratic [2 actiunile organizate de congiliul 10%-;@1_'8 de prma ;alispm'elllﬁa
acestora gi accesul cetdfenilor la informatii publice; h
— asigurd primirea, evidentierea si rezolvarea petitiilor n termenul legal (conform O.G. nr. 27/2002,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare) care sunt adresate Prﬁﬁfﬂ‘iei comunei Pipirig;
— urmiéreste solufionarea i redactarea in termenul legal a rispunsului care este Intocmit In termen de
maxim 30 zile de la data Inregistrarii petitiei, indiferent daci solutia este favorabild sau nefavorabila
si va fi redactatd in cel putin 2 exemplare;

— asigurd expedierea raspunsurilor citre petitionari;

— transmite, In termen de 5 zile de la Inregistrare, pem,ule gresit Indreptate cétre autoritétile locale, in

‘ale cdror atributii nu iritré rezolvarea problemelor semnalate in petifie;

— petitiile anonime sau cel In care nu sunt trecute datele de identificare a petifionarului nu se iau in

considerare si vor fi clasate;

— semesirial Intocmeste un raport cu privire la activitatea de solufionare a petitiilor;
— asigurd accesul la informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
comp]etérile ulterioare; '

— respectd instructiunile si cerintele de securitate si sindtate a muncii in indeplinirea indatoririlor de

serviciu corespunzitor funcfiei exercitate, a normelor de prevenire gi stingere a incendiilor,
Art. 32, Atributii prwma’ vanzarea terenurilor agricole situate in exiravilanul comunei Pipirig:

— Indeplineste atribufii privind unele misuri de reglementare a vénzirii-cumpdrarii terenurilor

agricole situate In extravilan:

— Inregistreazd cererea vanzitorului, Insotitd de oferta de véanzare a terenului agricol si de

documentele justificative;
fii i 3 si t] z8 Registrul de evidenti a ofertelor de vénzare a terenurilor

b

— infiinteazd, organizeazd si gestioneazd b
agricole  sitwate I extravilan,

— afiseazi In termen de o z1 lucritoare de




[propri;

a judetnlui IMeaml dosarul tuturor actelor;

_ trensmite Directiel pentu A griculturd
_ %o termen de o zi lucrdtoare de la data inregistririi cererii, Inregistreaza si-afigeazd la sediul
'reuului,

priméariel §1 pe site-ul propriu, toate comunicirile de acceptare a 0 ZAr

sau de OilCcﬂ'ﬁ alii pr emgLon

depuse de oricare dintre preemptoril cupringi in lista preemptorilor

necuprinsi In lista st care dovedesc ulterior intocmirii listel aceas ta calitate pun acte

vederea exercitarii dreptului de preemptivne pentru oferta de vanzare In cauza;

_ transmite Directiei pentru Agriculturd a judetului Neamt, in copie, toate comumcalﬂe de acceptare

a ofertei de vanzare a terenului, depuse de oricare dintre preemptort;

— adoptd masurile or ganizatorice Necesare pentru desfésurarea la sediul primériei- 2 procedurilor

referitoare la exercitarea dreptului de preemptiune §i de alegere a potentialului cumpérator, cu
respectarea stricta 2 dispozitiilor legale;

_ tncheie procesul-verbal de constatare a derulsrii fiecirei etape procedurale prevazute de lege, prin

care se consemneaza in detalin aotw1tat116 51 acuumle desfasurate;

~ dupd comunicarea si inregistrarea deciziei pnvmd alecrerea de citre vAnzitor a preemptorului

" potential cumparator, transmit Directiei pentru Agricul turd a Judetulul Neamt, numele i datele de

identificare  ale  acestuia, precum si copiﬂe tuturor  proceselor-verbale incheiate;

_ n cazul in care niciun preemptor nu comunici acceptarea ofertel vanzatorului, iar vanzarea

terenului este liberd In conditiile legii, elibereaza vAnzitorului o adeverintd care atesta ca s-al parcuts

toate etapele procedurale privind exercitarea dreptului de preemptiune gi ca terenul este liber la

vénzare, la preful prevézut In oferta de vanzare §i pentru suprafata mentionati in actele de pr oprietate

sau suprafata rezultatd din masuritorile cadastrale, inscrisd tn cartea funciard conform Legii

cadastrului si a- publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare. O copie a acestels, insotita de copiile tuturor proceselor-verbale tncheiate, este transmisa

Directiei pentru Agricultura a judetului Neamt;

_ transmite vanzitorului adevermfa tnsofits de o copie certificatid de conformitate cu originalul a

ofertei de vanzare. O copie a adeverintei se transmite Directiei pentru Agricultura 2 judetului Neamf.

krt. 40. 8) Atribufii privind Registrul agricol:
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din Registrul agricol, conform




at

impozite locale in vederes

dul de folosire a terenurilor agricole in

~ Intocmegie dari de seami statistice cu privire la mo

magini agricole §i alte date, conform formularisticii transmise de Directia Judeteand de Statistici;

— Intocmeste §1 Inainteazi Directiel Judefene de Statistica, Direcfiei Agricole-Judetene, Oficiului de
A e Yl A ’i

ice_conform. Registrului

Ll

Cadastru gi Publicitate Imobiliard si altor institujii de stat, rapoarte sta

{

agricol al comume;:; . A

poal
— fine evidenta contractelor de arendare, in baza Codului civil §iﬁeﬁbei‘eéi
terenurile arendate; i SRR
— Intocmegte raportul trimestrial privind stadiul de Inscriere a datelor in regi thﬁ-l,agricol care se

prezintd ~ consiliului  local §i  propune misuri pentru  eficientizarea  acitivititii;

— completeazd si elibereazi adeverinte In baza datelor din Registrul agricol;

— verificd modul de folosire a terenurilor gi existenta efectivelor de animale, colabordnd in acest sens
si cu circumscriptiile sanitar—véterinare;

— colaboreazd cu organele sanitar-veterinare in prevenirea epidemiilor §i la combaterea bolilor
apdrute la animale; | -

— organizeazi gi asigurd desfé@m'area in bune conditii a dezbaterilor publice ale unor proiecte de acte

normative, dacd acest lucru a fost cerut in scris de citre o asociatie legal constituiti sau de citre o

autoritate publicé,
— solutioneazi, in conditiile legii, cereri gi sesizéri ale cetitenilor;
— desfagoard activitdfi de informare a cetafenilor privind obligatiile ce lIe revin cu privire la registrul

agricol;
— desfdgoard activitdfi de informare a cetdfenilor privind acordarea subventiilor in agriculturd;
— desfdgoard activitdfi, In condifiile legii, privind acordarea de subventii in agriculturd si asigurd
eliberarea adeverintelor solicitate;
— participé la audienfele {inute de primar, viceprimar sau secretarul general al comunei si asigurd
detalii specifice problemelor solicitate de persoana audiati; '
—In anul in care se efectueazd recensdméntul general agricol, activeazi In cadrul comisiei constituite
la nivelul comunei si fumnizeazd datele necesare pentru identificarea exploatafiilor agricole si
Imparfirea teritorinlui in sectoare de recensamant;

lare, In baza Codului civil i elibereazd adeverinte privind

e de lege san insdrciniri date prin acte

iministrative de consiliul 1o




— asigurd necesarul de imprimate prevazute de Legea nr. 145/2014

_ intocmeste atestatele de producétor din sectorul agricol in baza cererilo

fizice care opteazd pentru desfagurarea unei activitdfi economice in Semoml

consultativ eliberat in conditiile art. 4 §i 5 din Legea nr. 145/2014;
145/2014;

— asigurd condifiile necesare pentru informarea publicd plevaauta d

— indeplineste orice alte atributii previzute de lege privind eliberarea atestatelo

r dé producitor.

¢) Atributii privind eliberarea carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol:

_ deschide si conduce Registrul special pentru evidenta cametelor de comercializare a produselar din

sectorul agricol;

—  asigwda  necesarul  de imprimate ~ prevdzute  de Legea  nr. 145/2014;

+ din sectorul agricol pe baza cererii

intocmeste cametele de’ comercializare a produselo

solicitantului a cirui teren/ferma/gospodarie de pe care se obtm produsele estimate a fi destinate

comercializarii sunt situate pe raza comunel, dupa verificarea existentel atestatului de productor §i

dupa verificarea fapticd in teren a existentei produsului/produselor supuse comercializdrii;

_ comunici organelor fiscale din subordinea Agentiei Nationale de Administrare Fiscali, trimestrial,

informatii cu privire la beneficiarii cametelor de comercializare emise, precum si datele cuprinse in

acestea;
evizuti de Legea nr. 145/2014;

asigurd condifille necesare pentiru informarea publicd pr
_ tndeplineste orice alte atributii legale privind eliberarea cametelor de comercializare.

d) Atribugii privind arhiva Primdriei comunei Pipirig:

_ inifiazd gi organizeazd activitatea de ntocmire a nomenclatorului dosarelor, In cadrul unitafii

respective;
— asigurd legdtura cu Arhivele Nationale, In vederea verificarii
4  pomenclatorului  la  constituirea dosarelor;

si confirmirii nomenclatorului,

wmireste  modul  de aplicare

_ verifici §i preia de la compar timente, pe bazd de ivenfare, dosarele constituite; Intocmeste

depozit; asigurd evidenta tuturor documentelor

inventare pentru documentele fars evidentd, aflate




srumutat; dupd

— organizeazd depozitul de arhivd dupd criterii prealabil stabilits, conform prevederilor Legii

Arhivelor Nationale, menfine ordinea gi asigurd curienia in depozitul de arhiva; solicitd conducerii

Za

unitatii dotarea corespunzitoare a depozitului (.noblhm rafturi, mljloace P A1 ga) informea

Ny arhived;

ileful efectuarii

actiunii de control privind s.i’fual;ia arhivelor de la crestori;
— pregéteste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora, in Véaéi‘EQ-. p;j@&éri‘nia Arhivele
Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale;

— Indeplineste alte atributii prevazute de lege privind arhiva Priméariei comunei Pipirig.

— personalul din cadrul compartimentului ?mdepﬂmegié si alte atributii previzute de lege sau

insdrcindyi date de citre primarul comunei Pipirig si Consiliul local al comunei Pipirig.

Iv. 4.3. - Compartimentul financiar-comtabil, impozite si taxe, achizitii publice si

administrarea domeniului public si privat

Axt. 41. a) Atributii privind contabilitatea:

— fundamenteazd Impreund cu celelalte compartimente din aparatul de specialitate al primarului
strategii si programe economice pe baza unor studii;

— Intocmeste anual, la termenele previzute de lege, proiectul bugetului local al comunei Pipirig,
asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si consiliului
local, in vederea aprobérii bugetului anual;

— asigurd i rdspunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborare si adoptare a

bugetului local, antrenind toate compartimentele funcfionale care colaboreazd la finalizarea

proiectului gi adoptarea bugetului local;
— stabileste  dimensionarea vemiturilor - proprii  pe capitole ale = bugetului local;
— urméreste permanent realizarea bugetului local stabilind mésurile necesare §i solutiile legale pentru

buna administrare, Intrebuinfare $i executare a acestuia, cu respectarea disciplinei financiare;
—raspunde de Intoemirea contului de Incheiere a exercitiului bugetar g1 il supune aprobarii consiliului

local, In conditiile si fn termenul prevazute de lege:
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~ verifich si analizeaza propunerile de modificare a bugetului local, repartt




contractare garaniare 51 ramoursare

— prezintd ordonatorulul pn‘lcn;al i , @

pentru evidentierea stirii economice i sociale a comunet;

ecutia bugetului §i rectificarea acestuia pe par cmsu anulm buoe‘rau in"conditil de

— uiméaregie ex

echilibru bugetar; E
ugetului de yénituri/si cheltuieli,

_ efectueazi analiza privind elaborarea, inventarierea si execufia b

precum gi atragerea de oL surse de finantare;

— organizeazi gi conduce Intreaga evidentd contabild la nivelul autoritafilor publice ale comunei

Tomesti, ale institutiilor publice locale, in conformitate cu prevederile  legale;

— asigurd desfasurarea procesului de iInregistrare computerizatd a documentelor si participd la
realizarea aplicatiilor specifice;
— organizeazd §i conduce intreaga evidenti contabild la nivelul Primariei comunei Pipirig, In

conformitate ~ cu  prevederile legale o vigoare,  Dpe wmitoarele  actiuni:

— tine contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativd la locurile de folosire, astfel Incét sa

raspundd  cerinfelor privind  asigurarea controlului  gestiunii ~ mijloacelor  fixe;

— tine contabilitatea materialelor si obiectelor de inventar;
— stabileste misurile necesare si solufiile legale pentru buna administrare, fntrebuintare i executare a

bugetului local;

_ asiguri realizarea tuturor masurilor necesare pentru aotuahzawa evidentei, valorificarea §i buna

administrare a domeniului public i privat al comunei;

— asigurd si rdspunde de respectarea legalitatii privind iIntocmirea si valoriﬁcarea tuturor

documentelor contabile prezentate pentru aprobare or donatorului principal de credite;

_ colaboreaza cu celelalte compartimente pentru fntocmirea raportului anual prezentat consiliului

local;

_ asigurd inventarierea anuald si ori de cate ori este nevoie a bunurilor materiale si valorilor banesti

ce apartin comune] §i administrarea corespunzatoare a acestora;

— urmireste si rdspunde de respectarea 51 apliéarea hotararilor consiliului local si a celorlalte acte
normative in domeniul economico-financiar;

— agigurd plata drepturilor banesti cuvenite alegilor locali, personalului din aparatul de specialitate al
primarului, persoanelor asistate social, altor categorii de persoane care beneficiazd de drepturi binesti

din bugetul local;

: disciplinel finar




~reaitelor buseiars in

i 5 i=

“se impun pentru functionarea eficientd a serviciilor publice;

— stabileste si propune misurils ce

— asigurd pe baza documentatiei tehnico-economice prezentate, fondurile necesare pentru buna

functionare a unitatilor subordonate din domeniul invatamintului, asistenfei sociale, culturd,

public §i privat, evidenta

— tine evidenta contractelor privind concesionarea spafiilor din domeniul
W i

incasirilor si distribuirea acestora In conformitate cu dispozitiile legal€;

—tine evidenta incasarilor impozitelor si taxelor locale;

i Pipirig privind

achizitiile publice si ‘asigurd fondurile necesare pentru plata bunurilor; serviciilop  sau lucririlor

achizifionate;

b) Atributii privind impozitele si taxele locale pentru persoanele fizice §i colectare creantelor

fiscale:

— organizeazi si asigurs actiunea de stabilire §i constatare a impozitelor si taxelor locale, datorate de
persoanele fizice;

— intocmeste borderourile de debite si scdderi, urmireste operarea lor §i asigurd transferarea acestora
la organele de incasare; - ‘ -

— urmireste intocmirea §i depunerea in termenele previzute de lége a declérdﬁﬂor de impunere de
citre persoanele fizice; -

—  verifici gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecirui  contribuabil;
— verific periodic persoanele fizice aflate In evidentd ca defindtoare de bunuri sau venituri supuse
impozitelor §i taxelor locale §i a altor iinpozité sau taxe ce constituie venit al bugetului local, in -
legatur# cu sinceritatea declaratiilor ficute, cu modificarile intervenite, operand, dupa éaz, diferentele
fati de impumerile initiale 51 ia  masui pentru  fncasarea acestora la  termen;
— urmdreste Incasarea taxelor si chiriilor rezultate diri contractele de inchiriere a terenurilor sau
cladirile aparfinind domeniului public sau privat al comune,

— urméreste gi raspunde de achitarea de citre persoanele fizice a taxelor pentru ocuparea legald a
terenului apartinind domeniului public sau privat al comunei prin verificarea pentru fiscare caz n
parte a documentelor primare doveditoare;

— tine evidenta debitelor din impozite §i taxe §i modificarii debitelor initiale pentru persoanels fizice;

— calculeazd redeventa si urméregte incasarea pentru contractele de concesiune incheiate de Consiliul




— propune, fn conditiils legii, modificarea coantumului impezitelor si taxslor locale, precum si
stabilir e taxe speciale pe timp limitat ce trebuie aprobate de catre consiliul local, datorate de

persoanele fizice;

— asigurd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorulul principal de credite si consiliului

local, in vederea intocmirii bugetului local precum si 2 modului de executie a bucetuhu local;

le, conform Codului. de, plocedura

— asigurd si raspunde de executarea silitd a obligatiunilor fisca

fiscald,
_ tntocmeste documentatiile necesare in vederea solutiondrii contestafitlor ﬁorigmul'até_

le prezintd primarului  pentru emiterea dispozitiel, -

obiectiunilor 1

— colabor eaza cu celelalte servicii pentru intocmirea raportului anual ce se prezintd Consﬂmlu_ Local;

— urmireste si raspunde de respectalea si aplicarea hotarérilor Consiliului Local, a dispozitiilor

primarului si a celorlalte acte normative care reglementeaza 1mp021tele si taxele locale si alte

impozite si taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de pelsoaﬂele fizice;

— indeplineste i alte atributii prevazute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de

consiliul Jocal sau primar.

¢) Atribuii privind impozitele si taxele locale pentru persoanele juridice gi colectarea creantelor

ﬁ.fcale

— organizeazd, mdluma si controleazd ac‘;umea de constatare gi stabilire a impozitelor si taxelor

locale, datorate de persoanele juridice;

_  intocmeste  borderourile de debite s scideri i urmaéreste — operarea lor;

— urmireste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege 2 declaratiilor de impunere de

citre persoanele juridice;
— asigurd gestionarea Jocumentelor referitoare la impunerea fiecirui contribuabil persoana juridicé;

_ urmiregte ncasarea taxelor s1 chiriilor rezultate din contractele de inchiriere a terenurilor

apartindnd domeniulul public pentru amplasarea de chiogcuri, tonete, rulote, care au fost incheiate cu
persoane juridice;
— wrmireste si raspunde de achitarea de catre persoanele juridice a taxelor pentru ocuparea legald a
terenului apartindnd domeniului public sau privat al con nunei, prin verificarea peniru fiecare caz In

parte a documentelor primare doveditoare;

— aplicd sancll tiunile prevazuie de actele normative tuturor QMHLIUSML_OL persoans juridice, car

miasurile ce se impun peniru

nE 8L DLl
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— avizeazd cererile in leghtus:

compenséri. de imuozite, taxe

— intocmeste §1 gestioneazd d e riscale |
1 AT = L TS LAl = x Fd ; " + i ¥ 2 4 ~ o (0 4
destdgoare activitafi producdtcare de venituri §i care datoreazd impozite si taxe consiliulu local;

— propune, In conditiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxelor locale, precum si

stabilirea de taxe speciale pe timp limitat ce trebuie aprobate de citre consili lilocal, -datorate de

persoanele juridice;

— asigurd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal ‘de- credite si consiliul
. N ; . g el (A=)

local, in vederea Mtocmirii bugetului local, precum si a modului de executie a bugetului local;

— verificd la persoanele juridice detinftoare de bunuri sau venituri supuse-impozitelor si taxelor,

sinceritatea documentelor si a declarafiilor privitoare la impunere si sanctioneazd nedeclararea in
termenul legal a acestor bunuri supuse impozitarii sau taxdrii;
— asigurd evidenfa pléi;ﬂ{;‘pr de impozite si taxe pe baza declaratiilor depuse de i)ersoanele juridice,
care se completeaza cu procesele verbale de control ale inspectorilor de specialitate;

— verificd modul in care agentii economici persoane juridice, calculeaza si vireaza la termenele legale

sumele cuvenite bugetului local, ca fitlu de impozite si taxe;

— efectueazd analize gi Intocmeste situatii In legaturd cu verificarea, constatarea §i stabilirea taxelor si
impozitelor locale la pefsoanele juridice, rezultatele actiunilor de verificare §i impunere, mésurile

si  propune misuri pentru Intdrirea legalitdtii In materie de impozite si taxe;

luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care genereazd fenomenele de evaziune fiscala

— Intocmeste documentatiile necesare In vederea solufionarii contestafiilor formulate fmpotriva

obiectiunilor §i le prezinti primarului  pentru emiterea dispozitiei, in conditiile legii;
—  colecteazi  creanfele  bugetare, conform  Codului de  procedurd  fiscal;
— asigura si rispunde de executarea silitd a obligatiilor fiscale, conform Codului de proceduri fiscali,

— colaboreazi cu celelalte servicii pentru Intocmirea raportului anual ce se prezintd consiliului local;

— urmdéreste si rdspunde de respectarea gi aplicarea hotarérilor consiliului local 1 a celorlalte acte

normative care reglementeazd taxele s1 impozitele locale si alte impozite g1 taxe care constituie venit
al bugetului local, datorate de persoanele juridice;
— indeplineste si alte atributii prevézute de lege sau Insdrcinidri date prin acte administrative de

consiliul local sau primar.

d) Atribufiile privind casieria:




- efeciueazd CLET

chirii, imputafii, taxe judiciare 511

- evidentiaza incasarile §1 plafile In numerar prin registrul de casé, pé baza documentelor justificative;

- face plata salariilor personalulu aparatului propriu de specialitate, serviciilor publice locale,

asistentilor personali, consilierilor locali, celor cé presteazd activitdtl prin conventil, contracte

temporare, alte categorii de contracte ori alte cheltuieli dispuse de ordonatorul de credite s1 contabil;

- fine evidenta documentelor de platd a salariatilor si colaboratorilor, atat in forma scrisd, cat si in

sistem informatic; y i /

- efectueaza plafile beneficiarilor de

i gl b
- intocmeste situatiile n vederea ridicarii drepturilor banesti pentru categoriile de b

-domeniul asistentel sociale, precum si alte categorii,

B AP 'u
_ emite tuturor contribuabililor chitante doveditoare pentru sumele tncasate cu inscrierea lizibild a

datelor completate, ~fdrd prescurtari, conform  rubricatiilor documentelor  Intocmite;

_ exercitd orice alte atribufii din domeniul de activitate prevazute de legislatia in vigoare.
&) Aributii privind drepturile salariale:

- stabileste drepturile salariale lunare cuvenite angajajilor, tocmeste statele de platd pentru

personalul aparatului - de specialitate  al Primarului, in baza pontajelor intocmite;

_ intocmeste statele de plata pentru indemnizatiile consilierilor locali §i delegatului sétesc pe baza
listei de prezenta tntocmitd secretarul general al comunei;
— pune In aplicare prevederile legale privind majorarea salariilor; -

— fine evidenfa concediilor de odihnd, de boald, recupéré:fi, concedii fird platd, gi elaboreazd statele

de platd pentru concediile de odihni §i concediile de boal; _
_intocmeste lista de platd a premiilor acordate in cursul anului, conform propunerilor facute de cel In
drept; .

_ intocmeste fisele personale ale salariatilor, cuprinzdnd veniturile lunare realizate;

_ fntocmegte raportarile lonare si trimestriale privind fondul de salarii, veniturile salariale realizate,

efectivil de personal, timpul de lucru, precum si alte situatii si raportari legate de activitatea de
personal si salarizare, _

_ efectucaza lucrdrile legate de stabilirea impozitulu pe venit in conformitate cu prevederile
legislatiei fiscale;

I predarea declaratiei privind evidenfa nominald a

_ efectueaza lucririle privitoare la intocs

ugetnl asigurarilor sociale de staf, cu respectarea




| completeazi cu toate modificirile survenite.

ctueazi lucrdrile legate de incadrarea, transferul, modificarea sau Incetarea raporturilor de

st
<L

serviciu respectiv a contractului individual de muncd pentru personalul din aparatul propriu de

=

specialitate al primarului;

i

primarului §i a bibliotecii comunale;
— organizeazi in luna decembrie, pentru anul urmdtor, programarea concediilor de'oditmd] atét pentru
litate” al primarului

functionarii publici, cit si pentru personalul contractual din aparamlr%{g '..,S;p}‘?,m,
COMUnE]; | a
— primeste sesizirile, ia declaratiile, Intocmeste notele de cercetare i referatele privind salariatii
angajati cu contract individual de munci in aparatul de specialitate al primarului care sivArsesc
abateri, le supune solutiondrii fn conformitate cu prevederile legale si a prezentului Regulament de
organizare si functionare, a Regulamentului intern §i fine evidenta dispoziiilor de sancfionare;

— supune aprob#rii Primarului referatele de modificare a drepturilor salariale ale personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului, survenite ca urmare a evaluarii anuale;
— asigurd eliberarea, evideﬁta si vizarea legitimatiilor de serviciu persoanelor fmputernicite de primar

si constate contraventii si si aplice amenzi;

— in scopul asigurdrii gestionarii unitare §i eficiente a resurselor umane, precum §i pentru urmarirea -

carierei functionarului public, raspunde de intocmirea, acfﬁ‘alizar-eaJ rectificarea, pastrarea si evidenta
dosarelor profesionale ale functionarilor publici si a registrului de evidenti a functionarilor publici ;
— urmireste asigurarea conditiilor de muncd, conform prevederilor legale privind sénitatea g1
securitatea in munc#, pentru personalul care lucreazi In condifii deosebite; '

— tndeplineste si alte atributii previzute de lege sau Insarcindri date prin acte administrative de

consiliul local sau primar.

1) Atributii privind completarea i transmiterea Registrului de evidentd al salariafilor:

— transmite registrul cu elementele contractului individual de munci cel térziu in ziua lucritoare
anterioard Tnceperii activititii de catre salariatul In cauzi;
— pune la dispozitie inspectorului de muncd registrul in format electronic, precurn s1 dosarul personal

al_salariatilor;




in tErmensls

g ser \flCﬂ'

— informeazd inspectoratelor teritoriale de munca cu privire la p prestatorii
existd;
_ elibereazi copii dupd documentele solicitate de citre salariat;

—pastreazd registrul in forma electronicd la sediul angajatorului;

evidentd al sala.ria;ﬂor.
Art. 42, Awributiile privind achizitiile publice:

— participi la intocmirea programului anual si de perspectivi, care se supune aprobérii consiliului

local, In domeniul investitiilor;

intocmeste programele anuale de achizifii publice pe baza propunerilor facute de ciétre

compartimentele de specialitate, In functie de gradul de prioritate;
— estimeazd valoarea contractelor de achizifii in baza comunicarilor facute de personalul tehnic de

specialitate, cu privire la  alocafiile aferente  fiecérel achizifii ~ propuse;

aswula desfasurarea ]_JlOCBdLllﬂOl de achlzﬂ;n publice conform legmla‘;leI in v1croa1s

o iﬂtocmegte documentatiile de elaborare si prezentare a ofeﬁelor si-lsmurirea eventualelor neclaritéit

legate de acestea,
intocmeste referatele de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizifie publici;

_ intocmeste referatele pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de

achizifii publice;

— asigurd desfdsurarea propriu-zisd a procedurilor de achizitie publica si de atribuire a contractelor de
furnizare produse, servicii gi lucrari;

— intocmegte impreuni cu personalul tehnic procesele-verbale la deschiderea ofertelor;

— asigurd analizarea ofertelor depuse i emiterea hotarérilor de adjudecare;
— asigurd primirea si rezolvarea contestatiilor cu privire la procedurile de achizitie publicd;
_ intocmeste rezolutiile la contestatiile depuse;

— participé la Incheierea contractelor de achizitie publici;

_ urmiregte respectarea contractelor de achizitii publice din plm_ct de vedere al respectérii valorilor si

termenelor, confirmarea realitifii, regularitatii si Jegalitéfil plaf ilor aferente contractelor, fAcAndu-se
de = compartimentele care au  propus _gi solicitat  achizitia publicd  respectivi;
personalul tehnic din comisia ae achizitii Intdcmirea baneil de date In vederea

— asigurad Impreund cu Pers




1l T' I NA1C 1“; preventiv 1n

luerdrilor de  investitii i reparatil  proprii;
: 3 + L L,

— urmireste asigurarea resurselor financiare pentru investifiile gi lucrérile de reparatii ale cladim

primariei comunei si ale altor institufii care beneficiazd conform legil de surse financiare de la

bugetul local,

= pei‘somaﬂmﬂ din cadrul e@mparﬁmentuﬂuﬁ Endepl@este si alte atributii prevazuie de i]rwe sau

IV. 4.4, Compartimentul de urbanism, mediu gi cadasiru

Art. 43, Atributii privind urbanismul:

- pestioneazi Planul Urbaniétic General (P.U.G.) al Comunei Pipirig;

- initiazd §i propune spre aprobarea Consiliului Local proiecte de hotardri la nivel de Planuri
Urbanistice Zonale (P.U.Z.) si Planuri Urbanistice de Detaliu (P.U.D.);

- elaboreazd §i asigurd prezentarea si promovareca documentafiilor urbanistice la nivel de Planuri

Urbanistice ~ Zonale  (P.U.Z) si  Planuri  Urbanistice de . Detaliu  (P.U.D.);

- participi la rezolvarea reclamatiilor si a sesizirilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la
domemul (ob1ectu1) de activitate;

- emite in baza documentatiilor de urbanism, aprobate de organele competente, certificate de

urbanism §i autorizatii de construire, conform competenjtelor;

2] identifici posibilititi si avanseazd propuneri pentru dezvoltarea urbamisticd a cormunei;
- uméreste realizarea lucrdrilor de constructii autorizate, verifici in teren declaratia de fncepere a
lucririlor, asigurind reprezentare la receptia de finalizare. a lucrérilor respective;
- participi la sedintele Consiliului local, la Comisia de specialitate si asigurd informatiile solicitate;

_ intocmeste §i prezintd materiale, rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;

colaboreazi cu toate compartimentele din cadrul institufiei, implicate In activitatea de urbanism;

executi in permanenti controale privind respectarea  disciplinel In  constructi;

controleaza respectarea normelor privind autorizarea constructiilor;

rezolvi si raspunde n scris la sesizérile si audientele cetétenilor referitoare la semnalarea cazurilor

de abatere privind disciplina In constructii;

- actioneazi pentru prevenirea cazurilor de indisciplind in constructii prin avertizarea cetdtenilor care

intentioneazd s3 execute luctéri fard obtinerea prealabild a avizelor gi antorizatiilor de C;O__ll@'t}.‘l]piﬁi;r

misurile care se impun privind obligatiile santierelor de constructii, In conformitate cu

ey}
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- verifici




mplasar mstructiilor provizori de pé
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ocald la veriricarea al

legale ce se impun (amendé, desfiintare, demolare);

- participd Impreund cu Politia L

domeniul public, luind mésurile

- fntocmeste somatil §i procese- verbale de contraventie persoanelor fizice sau juridice care incalcd

prevederile legale privind disciplina in constructii, informéand, acolo unde evte caz.ul _nspecgia de

Stat $n Constructi; oy ,; S
publice trece la exaoutatea‘ in;baza hotarérilor

oy L
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_ %n colaborare cu organele de politie si alte servicii
: ncz”ﬂoare a

judecatoresti definitive si irevocabile investite cu titlu executoriu, puvmd cazuule

prevederilor Legit 1. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de co 3 f:_mod1ﬁcanle

si completérile ulterioare;
- intocmeste referate de specialitate in vederea elaborarii proiectelor de dispozitii ale Primarului si de
hotirari ale Consiliului Local specifice activitatii serviciului;

- Intocmeste i supune spre avizare §i aprobare documentatiile In vederea concesionirii terenurilor

apartindnd domeniului public si privat al comunei;

— verifici Tmpreuna cu personalul tehnic de specialitate documentatiile din punct de vedere tehnic,

economic si incadrarea n termenul de proiectare si executare;
_ asigurd, prin proiectant, proiectele i defaliile de executie si respectarea solutiilor tehnice aviza{e,
aprobate;

_ intocmeste cu sprijinul personaluiui tehnic de specialitate ,,Cartea Constructiei” la obiectivele de
investitii conform legislatiei in vigoare;

_ conduce si actualizeazd saptiménal evidenfa Jucrarilor de investifii si reparafil executate din
bugetul local;

— urméaregte executarea lucririlor si pres{at;iﬂor cantitativ si calitativ in conformitate cu prevederile
legale si respectarea disciplinei contractuale;

— se ocupé de elaborarea materialelor de informare cétre consiliul local;

_ colaboreaza pentru realizarea activitatii cu diferite institufi1.

— personalul din cadrul compartinsentulni tndeplinegte gi alte atributii previzate de lege sau

tmsircingri date de citre primarul comumnel Pipirig gi Consiliul local 2l comunei Fipirig.

Avt. 44, Atribupii in domeniul proteciiei mediului:

- asigurd realizarea masurilor stabilite pentru protejarea mediului inconjurator;

— initiazi proiecte, urmdresie iﬂtocmiraa documentatiilor tehnice §i asigurd realizarea lucrérilor

5 din bugetul local sau din slte fonduri publice;

publice ce se execul:




-

i propune consiliului local masuri pentru refacerea gi protectia mediului inconjurétor in

arhitecturd, a parcurilor §i rezervatiilor naturale;
— raspunde de asigurarea mésurilor pentru protecfia monumentelor 1stor1ve

— propune masuri pentru asigurarea in documentatii a condifiilor de amenajaw a- spatnlm publlce si

Zone Vverzi, amenajarea ple‘gelm i plantarea de arbori in'cencordanta cu tradmﬂe istorice ale

comunei;
— face analiza privind comunicarea la tetmen a raspunsului la adresele, cererile sau sesizérile primite

pentru solutionare;

— colaboreazi cu compartimentul financiar-contabil gi cu celelalte compartimente pentru stabilirea

necesarului de fonduri in vederea elaborarii bugetului local,;

— urmiregte modul de utilizare a fondurilor alocate §i asigurd gospodirirea fondurilor aprobate;
— propune mésurile necesare pentru: preverirea si limitarea wrmirilor calamitatilor, catastrofelor si
incendiilor, precum si ‘asigurarea igienizirii malurilor cursurilor de apd din raza comunei, a
decolmatirii vdilor locale si a podetelor pentru asigurarea scurgerii apelor —mari;
— asigurd aplicarea prevederilor legale privind colectarea selectivi a deseurilor menajere, industriale
sau de orice fel, reciclarea si reintroducerea lor n circuitul productiv Si prezintd situatia acestora
primarului;

— asigurd executalea activitatilor de deratizare-si dezinsectie;

_ rezolva in termenul 1ega1 sesizirile plumte de la cetatenii comunei referitoare la respectarca .

legalititii in domentul de activitate;
— asigurd lucrari de reparatii, fnlocuiri sau dotare cu cosuri destinate degeurilor, montate pe domeniul

public al comunei Pipirig.
-introduce datele in Registrul Electronic National de Nomenclaturd Stladala (RENNS), realizeazi

Registrul spatiilor verzi si indeplineste responsabilititile privind eficienta energetic;

raspunde de eliberarea autorizafiilor pentru desfigurarea activitdtilor de alimentafie publicd in
conformitate cu prevederile art.475, alin.(3) din Codul Fiscal,

-pune in aplicare reglementirile previzute n Legea nr. 211/2011, QUG nr. 74/2018, Legea nr.
101/2006 si Legea nr. 51/2006 in ceea ce priveste serviciul de salubrizare g1 raspunde de tndeplinirea

obligatiilor care revin Unitétii administrativ-teritoriale Pipirig In cadrul proiectului “Sistemul de




At 44, Atribugii privind cctivitatea de cadastrit:

- Indeplineste atribufii in Comisia locald privind stabilirea dreptului de proprietate privata asupra

terenurilor;
- Asigurd corespondenta Tntre Comisia locald si Comisia Judeteand pentru stabilirea dreptului de

QOcolul Silvic Pipirig, OCPL, ANCPI si alte inst

proprietate privatd asupra terenurilor Neamt,

competente, In vederea emiterii titlurilor de proprietate asupra terenurilor cu vegetatie

alte categorii de terenur;

- Asigurd corespondenta intre Pr

OCPI, cabinetele notariale, Consiliul Judetean Neamt si alte institutii competente in vedareallmez

bune colabordri si pentru celeritatea rezolvirii activititilor curente;

- Ffectueazi misuritori si Tntocmeste schife pentru terenurile proprietatea Comunei Pipirig ce

urmeazs a fi concesionate, inchiriate sau véndute;

_ Ffectucazi miswrdtori si fntocmeste schite pentru terenurile persoanelor fizice sau juridice care

urmeazs a fi inchiriate sau cumpérate de U.AT. Comuna Pipirig;

- Participd la activitdtile de verificare a regimului juridic al terenurilor proprietatea locuitorilor

comunei 1o vederea eliberdirii Certificatelor de atestare a dreptului de proprietate i actualizarii
Registrului agricol;

- participd Impreund cu Politia Locald la verificarea amplasirii constructiilor provizorii de pe
domeniul public, ludnd masurile legale ce se impun (amend3, desfiintare, demolare),

- Se deplaseaza in teren pentru participarea la expertize ce se desfigoard in dosarele civile In care este

parte i Comuna Pipirig;

_%n colaborare cu organele de politie si alte servicii publice trece la executarea in baza hotararilor

judecitoresti definitive si irevocabile investite cu titlu executoriu, privind cazuiile de Incilcare a

prevederilor Legii or. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, cu modificarile

si completérile ulterioare;

_ Pfectueazs misurdtori ale comstructiilor si terenurilor proprietate privatd, T urma sesizarilor

primite;

- Realizeazi inventarierea bunurilor proprietate publici gi privatd ale Cornunel Pipirig;
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IV. 4.5. Compartimentul administrativ

Art. 45. a) Atributiile personalului din compartimentul administrativ:

—raspunde de buna-gospodérire a bunurilor aflate in proprietatea comunei Pipirig-;" : fyle
_ asigurd repararea, intrefinerea si folosirea rationals a cladirilor, instalatiilor, 06101'1a1-tg"ﬁﬁj:1—cf)éce fixe
si a obiectelor de inventar gi urméreste miscarea acestora de la un loc de folosinfd la altul;
— sesizeazd pagubele aduse bunurilor aflate in administrarea Primariei Pipirig §i propune masuri de

recuperare a acestora;

— ia misuri pentru buna gospodarire-a energiei electrice, combustibilului, apei, hartiei, rechizitelor a
altor materiale de consum,;

— asigurd efectuarea curiteniei In birouri i In celelalte inciperi si spatii aflate In folosinfa institutiei,
precum si a cdilor de acces In cladiri;

— asigurd efectuarea curifeniei in curtea 'pritfzériei, a celorlaltor institutii, a cladirilor §i spafiilor
apartinind domeniului public si privat al comunei, a parcérilor publice;

— Intocmeste procese—vefbaie de custodie sau restituire a bunurilor din patrhnoniul-c;omunei, care
sunt date spre folosire institutiilor aflate In subordinea autoritafilor locale;

— asigurd intreinerea gi gararea autoturismului si utilajelor la primarie;

— asiguri deplasdrile personalului primariei, la solicitarea acestora, in diverse delegafii;

— face propuneri cu privire la casarea, declasarea sau transmiterea bunurilor, intoemind documentele
necesare; '

— face propuneri pentru planul de investitii necesare bunei functionari a compartimentului, precum §i
pentru reparatii la imobile, la instalatiile aferente si celelalte mijioace fixe aflate In administrare si
participd, daci este cazul, la realizarea lucririlor respective;

— Intocmeste propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale de Intrefinere, inventar
gospodaresc, precum §i pentru planul de -aprovizionare tehnico-material cu utilaje, mijloace i
accesorii specifice;

— exploateazi si intretine mijloacele de transport auto din dotare, urmareste verificarea stirii tehnice
a acestora si ia masuri operative de remediere a deficientelor constatate;

— intocmeste situatia zilnicd a consumurilor de carburanii si lubrifian{i pentru mijloacele de transport
auto din dotarea institutiei si administreazd bonurile de benzini, urmérind respectarea plafonului

privind consumul

de carburanti pe fiecare autovehicul;




] public, o

si privat al conmmer;

_ administreazi activitatea de deszapezire, curdfare § si transportul zipezil de pe i

mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau de Inghef;
E_’éﬁ'e : pl‘imar;

_  rezolvi activitatile de care rdspund in termenele stabilite de"

— personalul care lucreazd In categoria locurilor de munca cu gr ad sporit de peucol pentm bﬂlG este

necesard  autorizatie de  funcfionare (instalafie termicd) are .} othzﬂ;u
— verific presiunea apei In centrale si pe instalatia tur-refur;
— curdfd si aeriseste cazanul, verifica pompele fnainte de pomirea instalafiel;

— dupd pornirea instalatiei, supravegheazd buna functionare a instalafiei cu respectarea normelor
tehnice 2 celor de protecfia  muncii si de prevenire & incendiilor;

— face propuneri pentru aprovizionarea cu combustibil;

b) atributiile personalului care Iucreazd cu utilajele din dotarea primdriei:

_  trasecle ce urmeazi a efectua’ce trebuie identiﬁcate cu  exactitate;

_ frontul de lucru identificat este analizat lmpreuna cu echipa de lucru, pentru stabilirea sarcinilor
specifice;

_ riscurile potentiale sunt identificate cu responsabilitate in vederea Tuirii masurilor de minimizare a

acestora in timpul exploatarii utilajului;
_ materialele cu grad de risc ridicat sunt identificate cu responsabilitate;
— cazurile speciale care necesitd’ ghidarea in *n:mpul exploatéril sunt stabilite cu atentie, in cadrul

echipei de Jucru;

— pregitegte utilajul si accesoriile acestuia;

— deplasarea utilajului In frontul de lucru se face prin executarca cu atentie a comenzilor, conform

procedurilor de lucru;

— informatiile privind asigurarea conditiilor de desfagurare In sigurantd a lucrérilor sunt analizate cu

atentie;
_ utilizarea corespunzitoare a utilajului §1a accesoriilor acestora conform cartii tehnice;

— respectarea normelor de siguranti a utilajelor si a accesoriilor acesmm,

fnconjurdfor s a bunurilor aflate in aproprierea pozitiei de

protejarea mediulul

—remediazi ne cor-lﬂmlltél'lez
it, in tinuta corespunzétoare 51

— este obligat




—  participd la  pregitirsa  programulw st la imstructa
+.va.cunoaste 51 va respecta prevederile legale cu ire- la circulatia pe drumurile, publice;

- Intretinerea utilajului si a accesoriilor acestuia,

- efectuarea la timp a reviziilor, schimburilor de ulei st

necesitd aceastd operatiune;
— tine evidenta valabilititii tuturor documentelor g1 verificarilor utilajului;
— findeplineste si alte atribufii previzute de lege sau orice alte sarcini trasate de conducere;

— are obligatia de a actualiza procedurile descrise prin ,,Sistemul de Management al Calitifii” In
concordantd cu modificdrile ce intervin In activitatea compartimentului, ca urmare a noilor acte
normative;

— personalul din cadrul wmpartimenmﬁui- indeplineste si alte atributii prevazute de lege san

insireiniri date de citre primarul comunei Pipirig si Consiliul local al comunei Pipirig.

" IV. 4.6. Compartiment Cultura

Aixt. 46. Awributiile bibliotecorului:

colectioneazi, organizeazs, valorificd si conserva colectii reprezentative de cirti, periodice si
alte documente grafice si audiovizuale, roménegti si/sau strdine, purtitoare de informatii, In functie
de dimensiunile si structura socioiprofesioﬁalé a populatiei comunei Pipirig, de cerinjele reale si
potentiale éie acesteia;

- clasiﬁcé foﬁdﬁrﬂe‘ 51 documentele pé care le are, pe colectii, dupd normele biblioteconomice
si de evidentd a patrimoniului cultural nafional; '

- urmireste fn permanentd: completarea, reinnoirea gi/sau actualizarea, precum si evidenta
colectiilor in functie de volumul $i dimensiunile acestora;

organizeazi in colaborare cu personalul din aparatul de specialitate al primarului si cu cadrele

didactice din unitatile de Invatamant din comund manifestiri de microgrup, de intrebéri §1 rdspunsuri

in cadrul unor reunivni;

asigurd complementaritatea bibliotecilor scolare de la nivelul comunei Pipivig, potrivit

cerintelor unitdtilor de Invafimant respective;

- pistreazi §i depoziteazd de la persoane fizice sau juridice, materiale care mird in patrimoniul

cultural national;

'z

asigurd o colaborare permanents cu editurile, librériile sau alfi furnizort;

rarea la timp a publicatitlor Imprumutate;

(
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IV, 4.7. Serviciul Voluniar pentru Situatii de Urgent#

Art. 47. a) Atribugiile Sefului Serviciului Voluntar peniru Sttuagii de Urgentd:

— participd la elaborarea i aplicarea concepiiei de apdrare impotriva incendiilor la‘Aivelhul unitatii

administrativ-teritoriale;

_ controleazd aplicarea normelor de apdrare impotriva incendiilor;

— propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitfil de apérare

impotriva incendiilor, dotirii cu mijloace tehnice pentru apirarea impotriva incendiilor st

echipamente de protectie specifice;
_ indrumi si- controleazd activitatea de ap#rare impotriva incendiilor si analizeazd respectarea
tncadrarii in criteriile de constituire a serviciilor de urgentd voluntare sau private, dupd caz, in
unitatiile gi institutiile din care fac parte; '

uﬁe, raportul de evaluare a capacitafil

— prezintd conducerii, semestrial sau ori de céte ori situatia imp

de api#rare impotriva incendiilor;

— raspunde de pregitirea serviciului de urgen;é voluntar, precum si de participarea acestuia la
concursurile profesionale si concursurile scolare;

_ acordd sprijin si asistentd tehnicd de specialitate centrelor operative pentru situatii de urgentd in
indeplinirea atributiilor;

— intocmeste planul de analizd sl acoperire a riscurilor al unitafi administrativ-teritoriale;

— intocmeste fisa obiectivului, conform modelului prezentat in anexa nr. 4 la Regulamentul de

planificare, organizare, pregatire §i desfagurare a activititii de prevenire a situatiilor de urgentd

executate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgent3 si structurile subordonate, aprobat prin
Ordirmul nr. 89/2013;

_ sntocmeste raportul anual de evaluare & nivelului de apérare fmportiva incendiilor, prezentdndu-1
spre aprobare primarului comunel;

_ pasireazs tn bune condifii documentat a tehnicd specificd, conform legii: scenarii de securitate la

g .

1aliza riscurilor de incendiu;




— pastreaza certificate EC, certificate de conformitate, agremente tehnice pentru mijloace

[}

apirare  fmpotriva incendiilor §i  echipamentele specifice de protecfie  utilizate;

— Intocmeste registrul pentru evidenta permiselor de lucru cu focul;

criteriilor de performanti, daci este cazul;

— Intocmeste planurile de protectie impotriva incendiilor;

— intocmeste evidenta exercitiilor de evacuare a personalului propriv/utilizatorilor constructiei;

— fntocmeste evidenta exercifiilor de interventie efectuate, avind anexate concluziile rezultate din

efectuarea acestora;

— aduce la cunostiinta institufiei- primarului situatiile deosebite si propune mésuri pentru solufionarea
lor; | )

— verificdi modul de intretinere si funcfionare a maginilor, instalatiilor, utilajelor, aparatelor,
dispozitivelor, stingitoarelor si a celorlalte mijloace de éLpérare fmpotriva incendiilor existente in
dotare, precﬁm si cunoagterea modului de folosire a acestora de citre personalul desemnat.
— aprobi organizarea interventiei de stingere a incendiilor la locul de munci i verificd instrucfiunile
de apirare fmpotriva incendiilor Intocmite de cétre conducatorii locurilor de munca;
— verificd ci atit salariafii, cit si persoanele din exterior cunose g1 respectd instructiunile privind
mésurile de aparare Importiva incendiilor; ‘

— participi la actiunile de stingere izbucnite In cadrul unitafit §i-1a "uﬂatur’afea‘ wrmdrilor avariilor,

exploziilor, accidentelor tehnice, calamititilor naturale, la stabilirea masurilor de siguran{i pentru

repunerea in ﬁmctiﬁne a cladirilor si instalatiilor afectate;

— face propuneri primarului pentru realizarea materialelor §i actiunilor de prevenire §i stingere a
incendiilor si pentru informarea personalului privind méasurile §i regulile de apirare impotriva
incendiilor; 7 . 7

— asigurd prevenirea populafiei asupra dezastrelor;

— asigurd protectia bunurilor materiale si a valorilor culturale;

— asigurd pregatirea populatiei In vederea asigurarii protectiei;

— coordoneazi actiunile privind apirarea Impotriva dezastrelor conform planurilor de aparare,
precum i dotarea cu mijloace de apérare si intervenfie;

— instiinfeazd operativ populafia, institutiile si agentii economici pe baza sistemului informational

propriu si centralizat, despre iminenta producerii dezastrelor;

entd, la actiunile de interventie
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apdrarea Impotriva de
— asigurd masurile organizatorice, materialels
sediul in cazul producerii unor situatii de urgenta sau la ordin;

— Intocmeste s1 actualizeaza In cooperare cu comisia de proteciie civild documentele operative si de
conducere de protectie civila, redactdnd proiecte de hotdréri sau dispozitii ale primarului;
— organizeazd pregéatirea lunard a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd si verificarea

acestuia prin alarmare, in vederea mentinerii stdrii de operativitate §i de intervenfie in caz de

dezastre; —

< = %

— organizeazd §i conduce actiunile echipelor specializate in caz de dezastre pentru inldtirarea

_. |

a

urmirilor produse de dezastre, atacuri aeriene, sau teroriste;

— elaboreazi si duce la indeplinire planurile de pregitire pentru interventia civild zinualé,fdez‘?\;olfél ;ﬁl

bazel materiale de instruire;

— conduce lunar instructajele metodice, exercitiile tactice planificate portivit documeﬁ’téhifiﬁtocmite
in acest scop;

— asigurd colaborarea cu-formatiunile de pazi si Cruce-a_Rogie pen’[ru-reaﬁzar_ea mésurilor de
protectie cuprinse In documentele operative si pentru desfdgurarea pregitirii de ap#rare Impotriva
dezastrelor In special, pe timpul aplicatiilor, exercitiilor i al lichidarilor wrmérilor unor dezastre;
— Intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din dotare, care pot fi folosite In
caz de dezastre §i in  sifuafii speciale si o actualizeazd  permanent;
— Impreund cu comisia de protectie civild de sijeqialitate intocmeste planul de apirare Impotriva
dezastrelor; '

— urmireste organizarea si inzestrarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd potrivit
instructiunilor in  vigoare precum' si actualizarea permanentd a situaﬁei acestora;
— asigurd conditii de depozitare, conservare, Intretinere si folosire corectd a tehnicii, aparaturii §i a
materialelor din Inzestrare;

— prezintd Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgentd informéri cu privire la realizarea
masurilor de protecfie In caz de dezastre, a pregétirii §1 alte probleme specifice,
— urméreste asigurarea bazei matferiale, a instruirii echipelor si a caracterului practic-aplicativ al
acesteia;

— participd la teate convocarile, bilanfurile, analizele gi la alte activitifi organizate de Inspectoratul

Judetean pentru Situatn de Urgentd;

— prezintd propuneri péntru introducerea n bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor necesare

pentru inze




nulul de evacuare,

=
2

— centribuie la actualizarea planului protectie §i interventie la dezastre §i a

— organizeazi cercetarea in situatii de urgenfi precum §i paza punctului de comandi;

— urméreste indeplinirea masurilor de apérare Impotriva dezastrelor si desfdsurarea actiunilor de

intreventie;

a bunurilor materiale fmpotriva dezastrelor prin adapostue mascaiea ob1ect1velor

cetdtenilor s1 a
importante, deblocarea adapm‘mﬂoz, inldturarea avariilor la retelele de gosnodame comunala

deblocarea gi refacerea céilor de acces si evacuare;

— urmireste in permanentd capacitatea de interventie a echipelor specializate din cadrul Serviciului

Voluntar pentru Situatii de Urgent;
— organizeazd si fine evidenfa personalului, materialelor s1 tehnicii pentru echipele specializate din

cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta;,

— rdspunde nemijlocit la finstiinfarea gi alarmarea populafiet din  comuna Pipirig,

— asigurd primirea §i transmiterea sémnalelor de m;;tlmjcare despre pericolul dezastrelor, atacurilor

111311110111111
— asigurd acfionarea la timp a sistemelor de ingtiinfare — alarmare din comund;

—  confroleazda  periodic modul  de exploatare a  mijloacelor de  transmisiuni;

— planificd, organizeazi §i urmdreste executarea reparafiilor la intreaga aparaturd de Ingtiinfare gi

alarmare; -
— coordoneazd masurile de restabilire a sistemelor de instiintare-alarmare dezorganizate in urma

atacului inamicului sau din alte cauze;

coordoneazd si  indrum#  pregitirea  echipelor de fransmisiuni —  alarmare;

si coordoneazd activitatea de prevenire §i stingere a incendiilor;

|

wrmareste

— tine evidenfa documentelor si executd. inventarierea i

gestionarea  acestora;
— Indeplineste si alte atribufii prevazute de lege, in baza actelor emise de ministere si alte autoritifi

ale administratiei publice centrale sau judetene;

— ndeplineste si oricare alte atributii prevazute de lege sau insdrcindri date de ciire primar sau

consiliul local.

b) Atribufiile principale in domeniul protecgiei munciri:

spectarea cerintelor de securitatea muncii de clitre lucrit

rocesul de muncd si ia masuri, conform actelos




o

ic de muncd Int-o stare
corespunzitoare cerinfelor de securiiate a m uncit;

— anuntd nivelul ierarhic superior de producerea oricarui eveniment, accident de muncé §i ia mésurl

pentru a nu se schimba starea de fapt in cazul accidentelor grave, dacd aceasta nu conduce la

agravarea situafiel sau la mentinerea potentialului de periculozitate; in cazul cénd este necesard

schimbarea starii de fapt, asigurd intocmirea schitei cu situatia reald fn care s-a produs accidentul;

— ia méasuri pentru acordarea primului ajutor §i stabilizarea situatiei in cazul produeeiii tnui-accident

de muncé;
— participd la recepfia echipamentelor de muncd achizitionate sau iesite dm revlzu on ‘g‘ep'araﬁ;ii'
_ informeazi lucritorii in legitura cu toate aspectele activitaii de prevenire & accldentelcn de munca

si imbolndvirilor profesionale;
— participi la elaborarea instructiunilor proprii de securitate a muncii;

— urmireste verificarea si admiterea 1a lucra numai a lucritorilor aflafi Intr-o stare corespunzatoare de

sanitate, odihng, instruiti si dupd caz, autorizafi;

_ wmireste dotarea locurilor de munci cu mijloace de protectie colectivi necesare §i menjinerea lor
intr-o stare corespunzitoare de functionare;

— urmiregte dotarea lucratorilor cu echipament individual de protectie adecvat si utilizarea

corespunzitoare a acestuia §i iau masuri ca toti muncitorii sd poarte echipamentul de protectie din

dotare;

— opreste procesul de muncd in cazul aparifiei unui pericol iminent pentru viata §i sinitatea

personalului;
_ realizeaz instruiri in domeniul securitafii gi s&n#tatii in nunca la locul de munci si periodic pentru
Jucritorii, conform procedurilor §i instrucfiunilor proprii, intocmite de serviciul extern si se

autoinstruieste in domeniu;

_ respecti instructiunile gi cerinfele de securitate si sandtate a muncii in fndeplinirea atributiilor.

¢) Atributii pe linie de protectie civild:

lui din aer sau a dezastrelor;

— asigurd prevenirea populafiel asupra atacurilor inamicul

— asigurd protectia bunurilor materiale si a valorilor culturale;

_ asiguri pregitirea populatiei in vederea asigurdrii protectiei civile;

si coordoneazi apirarea fmpotriva dezastrelor conform planurilor de

El

— organizeaza, coniroleazi

nirare, precum 51 dotarea cu mijloace. de aparare an_ illtﬁl‘\%ﬂﬁ@;
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— participd, la cererea Inspectoratului Judetean de Protectie Civila, la acfiunile de interventie §i de

refacere cu specialisti sau mijloace tehnice;

— asigurd pregéatirea personalului propriu pentru apararea impotriva dezastl'el'or';

— asigurd integrarea In  sfrategia generald de  apérare lmpouwa dezash:elor

— Intocmeste s1 ac*uahzeaza In cooperare cu comisia de protectie civilé, documente opel dtive side

conducere de protectie civild, redactdnd proiecte de hotdrari ale consﬂullurlocal;sau dlspozn;u ale

primarului;

— infocmeste rapoarte de specialitate, redacteazi proiectele de hotirari ale consiliului local pentru
organizarea  comisiillor g1 formafiunilor de  protectie  civili  ale  comunei;
— asigurd, verifici si menfine iIn mod permanent starea de functionare a punctelor de comandi

(locurilor de conduceié) de protectie civild gi dotarea lor cu materialele si documentele necesare
potrivit legislatiei Tn vigoare; ' '

— asigurd mdsurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind ingtiinfarea si
aducerea personalului de conducere la sediu, In mod oportun in caz de dezastru sau la ordin;
— organizeazd pregatirea lunard a formatiilor si verificarea lor prin alarmare, in vederea mentinerii
starii de operétivitate si de interventie = In caz de dezastre;
— organizeaza §i conduce prin comisiile de protectie civild de specialitate potrivit ordinelor sefului

protectiei civile, actiunile formatiilor de protectie civild pentru Inlaturarea urmérilor produse de

dezastre;

— elaboreazi §i duce la indeplinire planurile de pregtire pentru interventia civild anuald, pregitirea
comisiilor, dezvoltarea bazei materiale de instruire;

— asigurd studierea gi cunoagterea de citre comisiile de protectie civild a particularititilor comunei si

a principalelor caracteristici care ar influenfa urmdrile atacurilor din aer sau ale celor produse de

dezastre;
— asigwd colaborarea cu formatiunile de pazd, pompieri si de Crucea Rosie pentru realizarea
maésurilor de protectie cuprinse in documentele operative si pentru desfdgurarea pregitirii de protectie

civild i special, pe timpul aplicafiilor, exercifiilor si al lichidarilor wmarilor unor dezastre;

— Intocmeste situatia cu mijloacele, aparaturé, utilajele si instalatiile din dotare, care pot fi folosite n

caz de dezastre §i In situatii speciale si o actualizeazd permanent;

— planificd, indrumi si urméreste activitdfile desfisurate de comisiile de protectie civild peniru

_realizarea misurilor de protecfie a locuitorilor comunei precum si a bunurilor materiale;

— Impreun cu col e Intocmeste planul de proteciie civild, planul




— asigurd mijloacele si aparatura nece

nemijlocit de pregatirea gt upelor de cercetare pentru asigurarea s 5711 acestora In functiune la ordin;

— asigurd menginerea in stare de utilizare a adiposturilor de protectie civild, evidenta si respectarea
normelor privind fntrebuinfarea acestora;
'-,p;evazute in  planuri;

_  urméreste  realizarea mijloacelor  de

— asigurd conditii de depozitare, conservare, intretinere $i folosu corecta a tehmcn aparaturii §i a

materialelor din inzestrare;
— prezintd Tnspectoratului Judetean de protectie civild infmmfa’.fi ic_ﬁif‘pl" mela %ealizazea misurilor de
protectie civila, a pregétirii si alte probleme specifice; 1) o
_ asigurd baza materiald a instruirii comisiilor §i formafiunilor s1 a#caiacterului practic-aplicativ al

acesteja §i executa controlul pregatirii comisiilor si formatiunilor;

— participd la toate convocarile, bilanfurile, analizele si la alte activitati organizate de Inspectoratul

Judetean de protectie Civila,

— prevede in planul de mobilizare a economiei nationale materialele necesare completdrii inzestrarii
formauumlm de pr oteo’ue civila;

— prezintd propuneu pemru mtroducelea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor necesare

pentru inzestrarea §i realizarea masurilor de protectie civild;

_ asigurd permanent respectarea regulilor de pastrare, ménuire i evidenta a documentelor secrete de

serviciu;

— organizeazd prezentarea de sedinte si exercitil demonstrative metodice la acele categorii de

de seful Inspectoratului Judetean de Protectie Civil cat si pentru temele cu

pregitire stabilite
continut complex;

_ elaboreaza cu sprijinul celorlalii specialigti din cadrul inspectoratului, documents de protectie civild

pentru conducere si informare;

_ actualizeazi plamul de protectie civild, planul de protectie §i interventie la dezastre §i planul de

evacuare;

_ organizeazd cercetarea de protectie civild precum gi paza punctulul de comanda,
— yrméreste indeplinirea misurilor de protectie civild si desfagurarea ac@lmulol de interventie;

— raspunde de orgemizarea si coordonarea activitatilor pentru realizarea misurilor de protectie a
cetitenilor si a bunurilor materiale impotriva ataculul inamicului sau a dezastrelor prin ad#postire,
y :

mascarea obiectivelor smportante, deblocarea adapo eturilor, inldturarea avariilor la refelele
5 I}

cailor




"— coordoneazd i

protectie civil,

— organizeazd $1 coordoneazd aplicarea mésurilor pe linie de protectie unpomva 0011La11m1a111

radioactive, toxice, biologice, in caz de atac cu arma N.B.C., accident aucleal sau chjrﬂc 31 111 s1‘ruaT11

de dezastre;
— coordoneaza mdsurile de asistentid medico-sanitard §i sanitar-veterinard In situafiile mai sus

mentionate;
— elaboreazd documentele pe linia  specialitafii §i  asigwrd
alarmarea populatiei din comuna Pipirig;

transmiterea  lor;

— rd@spunde nemijlocit de Ingtiinfarea §i
— asigurd primirea §i transmiterea semnalelor de ingtiintare despre pericolul atacurilor inamicului,
dezastrelor precum si a datelor despre situatia de radiatie, chimica si biologica;

— asigurd acfionarea la timp a sistemelor de Ingtiinfare — alarmare din comuni:

— confroleazd  periodic modul de exploatare a mijloacelor de transmisiuni;

— planificd, organizeazd §i urmdareste executarea reparatiilor la Intreaga aparaturd de ingtiintare si
alarmare;

— coordoneazd méasurile de restabilire a sistemelor de ngtiintare-alarmare dezorganizate in wrma

atacului inamicului sau din alte cauze;

— constituie echipe de alarmare la nivelul comunei;

indramd pregitirea formatiunilor de transmisiuni - alarmare;
— Indeplinegte si alte afributii prevazute de lege, in baza actelor emise de ministere gi alte autorititi

ale administrafiel publice centrale, de hotaréri ale consiliului judetean sau Incredintate de consiliul

local sau de cilre primar;

— urmdreste §i coordoneazd = activitatea de prevenire g stingere a incendiilor;

— intocmeste §i actualizeazi periodic documentatia privind evidenta militars a autoritdtilor locale,
personalul din aparatul de specialitate al primarului, institutiile si serviciile publice din subordinea
consiliului local;

— fine evidenta documentelor cu caracter secret de serviciu, a celorlalte documente si executi

inventarierea gi gestionarea acestora.

d) Mdsuri si actiuni de prevenire a inundatiilor:

— desfasoard acfiuni privind organizarea consultirii, inainte de adoptarea oricarei decizii a structurilor

autoritatilor adminisiratiel publice locale prevazute de lege,




L resurselor umane,

materiale  si  financiare  destinate prevenirii  §1 gestionarii situatiilor de  urgentd;
— participd la acfiunile org nizate la nivel local pentru corelarea planurs ilor wrbanistice generale ale

localitatii, cu prevederile harfilor de hazard si de risc patural, si respectd prevederile documentafiilor

elaborate;
— se ingrijeste de elaborarea hartilor de vulnerabilitate la nivelul
va mundatulm 51 masunle de prevenire §i

uuitatii admim'strativ—tel'itoriale;

— propune obiectivele de protectie a populatiel fmpotri

interventie in cazul produceril acestora;

e e s ; , . Coad g AERL o ] L
_ efectucazi controlul utilizari albiilor §1 malurilor cursurilor de ap# necadastrate sl-propune masuri

de remediere a neajunsurilor constatate; o S
— atributii privind informarea si educarea populatiei pentru situatii-de. ijundatii, precum si in

implicarea acesteia in realizarea de proiecte de protectie impotriva inundafiilor, protecpa naturii,

gestionarea resurselor de api etc.;

— propune masuri penfru a51gu1a1ea scur

api sau canale, §antu1'1 din comund si Intretinerea §i imbunétitirea capacltaplm de transport ale

albiilor micilor cursuri de apd ce traverseaza Tocalititile din jurisdictia lor;
_ aduce la cunostinta populatiei precizérile legii privind utilizarea terenurilor in zonele nundabile g1
conlucreaza cu compartimentul urbanism;

— aduce la cunostinta compartimentului urbanism cazurile de nerespectare.a planurilor de amenjare a

teritoriului, pe linia utilizarii terenurilor din zonele inundabile;

— face propuneri pentru reabilitarea capacitéfii de evacuare a poduulm si a podeelor de pe ciile de
comunicatii din comuné;

— propuné incheierea de conventii de intrajutorare in caz de inundatii cu operatorii economici de pe
raza localitétii;

— propune elaborarea de ghiduri, indrumare, pliante, afise ce vor cuprinde informatii asupra cauzelor

producerii inundafiilor, a modalitatilor de prevenire a acestora, precum sia acjtlumlm de protectie si

interventie individual si de grup;

_ distribuie materiale informative referitoare la prevenirea si protectia populatiei in caz de inundatii;

— propune forme speciale de comunicare cu populatia, de educare a acesteia, in vederea adaptarii la

inundatii a comunitain;

de imundatii,

gel‘ii apelor provenite din precipitatii de pe micile cursuri de




Lot operdive!;

1 privind managementul situatiilor de urgenta,

le activitdfi cuprinse in legislatia In vigoar

bl

Ol

— aduce la cunogtinta autoritafilor starea de functionare a drumurilor judetene-si & drumurilor de

acces In zonele mmundate;

— asigurd ordinea publicd si protectia vietii si a bunurilor;

LTEr

— participd la coordonarea actiunilor de ajutor; L
e acordarii asistentei

— propune autoritifilor luarea masurilor pentru asigurarea conditiilor nece:

medicale;
— participd la coordonarea acfiunilor pentru asigurarea necesitatilor esentiale ale persoanelor sau

comunitatilor izolate;
— propune masuri pentru asigurarea condifiilor necesare pentru menfinerea stirii de sinitate a

animalelor afectate de inundatii;
— face propuneri pentru organizarea grupurilor de voluntari in vederea participarii la actiunile de

salvare-evacuare a populatiei afectate de inundatii si asigurd instruirea acestora.

) Mdsuri si actiuni dupd inundafii:
— participd la activitifile de mobilizare a comunititii la acfiuni desfasurate pentru inliturarea
efectelor inundatiilor, de refacere a locuintelor si gospodariilor afectate de inundatii;
— desfdgoard activitdfi de mobilizare a comunititii la actiunile de .aprovizionare cu hrani,
- Imbracaminte si distribuire a acestora, precum si pentru cazarea | in locuinte temporare;
— propune actiuni pentru restabilirea serviciilor de bazi si- aprovizionarea cu hrani; fmbriciminte,
- asigurarea de locuinte .temporare siaigienei;
— asigurarea conditiilor pentru asistentd sanitard;
— participa la acfiunile de coordonare activitatilor de reconstructie si restaurare a activitéﬁi normale;
— propune masuri pentru organizarea activititii de ajutor financiar;
— particip la actiunile de gestionare a rdspunsurilor la apelurile populafiei;
— propune revizuirea planurilor opérative de aparare pehtru situatii de urgenta;
— participi la evaluarea pagubele economice, sociale si de mediu provocate de inundatii.
personalul din cadrul serviciului indeplineste si alte atributii previzute de lege sau

Insdreindri date de ciitre primarul comunet Pipirig si Consiliul local al comunei Pipirig.




F ardingi F"lfulli 5 Iz Gunprikor:

~ actioneazd In zona de competentd stabilitd prin Flanul de Ordine si Siguranid Publica
pentru  prevenirea si combaterea faptelor antisoclale, precum si pentru

au curdfeniei localitatii (HCL nr.14/28 .02.2017).

al comunei Pipirig

mentinerea oxdinil si linigtii publice s
f'iciul de uro'en‘;é] dodes

- intervin la solicitdrile dispeceratului la & evenimentele semnalate pl

pe principiul "cel mai apropiat polifist de locul evenimentului m‘tewme

atributiilor de serviciu stabilite prin lege i in limita competenfei tent@uale

- actioneazd, in condifiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru;delélstarea pe1soan6101 sia

bunurilor urmrite in temeiul legil;

- participd la executarea masurilor smbﬂﬁe in situatii de urgenta;
_ n cazul constatirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru

conservarea locului faptel, identifici martorii oculart, sesizeazd imediat organele competente §i

predau faptuitorul Stmchn‘ii Politiei Roméne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in
vederea continuérii cercetérilor;
- conduc la sediul polifiei locale/ structurii Polifiei Romﬁne competente persoanele

suspecte a caror :dentitate nu a putut {1 stabilitd, vederea ludrii masurilor ce se impun;

. yerifica i solufioneazd sesizarile s reclamatiile primite  din  partea ce’{é‘genilor

unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, legate de pr oblemele specifice comp artimentului.
b) arrzbum in domeniul cir culatiei pe drumurile publice:
- asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teutonala de competenta, avand dreptul de

a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru

indeplinirea atributiilor Confeme de prezenta lege m domeniul circulatiei pe drumurile publice;

- verifica integritatea mljloacelm de semnalizare 1ut161a si sesizeaza nereguli constatate privind

finctionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere i acorda asistenta m zonele
unde se aplica marcaje rutiere;

participa ]a actiuni comune cu administratorul drumulul pentri ‘nlaturarea efectelor fenomenelor

naturale, cum sunt: NINsoare abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindina, polei si alte
asemenea fenomene, pe drumurile publice;

_ participa, impreund cu witatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane sau Jandarmerie, la
asigurarea masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratil,

menifestari cultural-artistice,

proce ssiuni, actiuni de michetare, actiuni CC»il‘mlulEﬁir promotio nele, T
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- sprijina unitatile/structurile teritoriale ale Politiel Romane 1
cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala ‘de; cos
or pentru

_ acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luatea ‘ma:
asigurarea fluentei si sigur antei traficului; :
- asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor aomdeme siia pmnele masurl

ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca se impune,

transportul victimelor la cea'mai apropiata unitate sanitara;

constata confraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,

stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;
_ constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa maxima

admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a

conducatorilor acestor vehicule;

biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

constata confraventii si aplica sanctiuni peniru nerespectarea prevederilor legale referitoare la

circulatia in zona pietonala, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement; precum si pe locurile

de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu-

handicap;
aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe

terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor/ subdiviziunilor

administrativ-teritoriale;
coopereaza cu unitafile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea

detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al

autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

¢) atribufii in domeniul disciplinei in constructii §i afisajul stradal:
- constati si sanctioneazd contraventiile privind executarea lucrarilor de constructii §i stabilesc

masurile necesare in cazul constatirii nerespectirii acestora, in conditiile legii;

verificd existenta autorizafiei de cor nstruire si respectarea documenta tiei tehnice autorizate pentru:

locuinte, garaje, extinderi, terase, chiogcuri, parcari;

constata comtraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni,




- verifici modul de respectare si ducerc [a indeplis

constatare a contravenfiel.

d) atributii Tn domeniul protectiei mediului: R A

- verificd respectarea programului de lucrér privind asigurarea curdfeniel stradei‘léﬁda_;fbaﬂ'e firmele de
salubritate;

- participd, impreuna cu viceprimarul comunei, si indeplinesc toate celelalte atributii prevazute de
lege in sarcina unititii administrative teritoriale ca urmare a delegarii serviciului de salubrizare a
unitdtii administrative teritoriale ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ECO NEAMT zona 3,
Judetul Neamt; ‘

- pune in aplicare reglementarile previzute in Legea nr. 211/2011, Ofdenau‘ga de Urgentd a

Guvernului, nr 74/2018, Legea nr. 101/2006, si Legea nr. 51/2006) In ceea ce priveste serviciul de
salubrizare si rdspunde de indeplinirea obligatiilor care revin unitdfii administrative teritoriale
Pipirig in cadrul proiectului ,,Sistemul de Management Integrat al Degeurilor’;
- ia mAsuri pentru asigurarea curiteniei pe domeniul public si domeniul privat a comunei Pipirig;
- coordoneazd activitatea de igieﬁé si salubritate a Jocalurilor publice §i a produselor Alimentare
puse In vanzare pentru populatie. ‘
- verificd respectarea graficului de colectare a degeurilor de cétre firmele abilitate;
- verifici respectarea obligatiilor privind intrefinerea curdteniei de citre métitdtﬁle publice, agentii
economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curitenia fatadelor, a locurilor de depozitare a
diferitelor materiale, a anexelor gospodéresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin sau in
care functioneazd, a trotuarelor, a rigolelor, a ciilor de acces, a parcrilor, a terenurilor din apropierea
garajelor si a spatiilor verzi; |
- vegheazd la pastrarea curdfeniel in mijloacele de transport In comun, giri, autogari, spafii de
tmbarcare — debarcare a calstorilor si pe terenurilor apartindnd domeniului public §i privat al statului;
- supravegheazi respectarea de cétre conducitorii de autovehicule a semnelor de interdictie a
parcarii pe spatiile verzi;
- vegheazi la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea sonoré;
- verifica respectarea normelor privind pastrarea curdfeniel albiilor rAurilor g1 a cursurilor de ape ce
traverseazi unitatea administrativ-teritoriali;

- verifica respectarea normelor privind protejarea i conservarea spafiilor verzi;

duurilor lichide g1 solide pe
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") crribugii tn dormeniul acaviicfii comer Cicle:

- constata centravpn‘;ii si aph 4 sanctiuni contraventionale pentru incélcar

industriale in piete, in tArguri si in oboare;

- sprijini organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie a consumatorilor, In
exercitarea atributiilor de serviciu;

- combat comertul cu bunuri a ciror provenientd nu poate fi dovedita;

- controleazi modul de respectare a obligatiilor ce revin agentilor economici cu privire la afigarea
prefurilor, a categoriei de calitate a produselor si serviciilor, respectarea standardelor de calitate,
exactitatea folosirii cAntarelor §i a mésurdtorilor produselor vandute;

_ verificd daci in incinta unitdtilor de invatdmant, a ciminelor §i a locurilor de cazare pentru elevi §i
s‘fudénﬁ, precum si pe aleile de acces n aceste institufii se comercializeazi sau se expun spre vinzare
bauturi-alcoolice, tipél'fmri s tnregistrari audio-video cu caracter obscene;

_ verifici modul de respectare a normelor legale privind reclamele la tutun g1 bauturi alcoolice;

- verificd abti_vitatea de comert stradal;

- verificd respectarea prevederilor legale privind comercializarea tipdriturilor cu caracter obscen;

- verificd magazinele alimentare cu program de functionare non-stop, privind calitatea produselor

_ comercializate si preturile practicate;
- verifici si solutioneaz sesizérile §i reclamatiile primite din partea cetdtenilor comunei, legate de

problemele specifice compartimentului.

/) atribugii in domeniul evidengei persoanelor:

- coopereazd cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor penfru punerea in

legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate §i a minorilor cu varstd peste 14 ani, care nu au

acte de identitate,
- constatd contraventiile date in competentd §i aplicd sancfiunile, potrivit legii.

_ asieura cunoasterea actelor normative ce reglementearza activitatea de-evident a persoanelor.

(
15 u




aparaturii electrice , electronice s1 informatice date in 1‘63p0115ab11uatc s1 CLL]LLS 1'1__1‘ fisa de mventar,

iar i cazul unor deteriordri sau defectiuni anunfa cu celeritate seful: servmmlu admiﬂisti'ativ si de

gospodirie comunald sau referentul cu atributii n domeniul informatic, dupa cazf

- pentru docurnentele generate ce urmeazi a fi expediate prin Oﬁcml POSLal Plpmg, vor fi

completate plicurile si Tnscrierea acestora tn Condica de expediere a corespomdenj[m dupd care

plicurile vor fi predate persoanel care se ocupi cu expedierea corespondentet, n termenele stabilite.

- 'se preocupi in permanentd de pregitirea sa profesionald, intocmind o listd care sd cuprinda

actele normative care reglementeazi activitatea din sfera atribuiilor sale, inclusiv pe cele prin care

se modifici/completeazi/aproba acestea.
g) atributii pe linia Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei.

- asigura interventia S.V.S.U in cazul producerii unor situatii de urgenta (incendiu, cutremur, inundati

etc.)
_ insoteste cu autoturismul din dotare, interventia echipajelor la locul producerii situatiei de urgent si

informeaza opelatw seful politiei Tocale si pnmaml comunei )

h) Atribugii privind indrumarea §i verificarea modalitdtii efective de desfisurare a muncii in
folosul comunitagii:

_ informeazd persoana supusd masurii cu privire la posibilitatile concrete de executare a obligatiei In

cadrul autorititilor locale sau In instituiile din comunitate abilitate in acest scop;

— solicitd persoanei supuse masuLil documentele medicale care si ateste cd este aptd pentru prestarea

unor activititi dintre cele propuse;

— pe baza documentelor medicale gi in functie de utilitatea activitatilor pentru comunitate 1 pentru

persoana supusd masurii, stabileste activititile concrete care urmeazé a fi indeplinite si programul de

executare in functie de pregétirea scolard §i profesionald a persoanei, experienta in muncd, starea de

sindtate, disponibilitatea de timp, precumn si alte date considerate ufile penfru executare;

— stabileste ziua, ora i locul pentru inceperea executarii muncii neremunerate tn folosul comunitati

si 1 pune In vedere persoan 1ei faptul cd aceasta trebuie sd execute obligatia tntr-un interval de 6 luni

de la data Inceperii pres
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parcursul executari, modul as

semnaturd, cu privjre la normele de protectie a muncil, de p azi si de stingere a incendiilor;

iti pe care persoana le poate desfdsura In cazul in

— stabileste alte activi

neremunerati in folosul comunitatii;

_ copmumnicd organului de politie competent activitatea stabilitd a fi desf’ suratd, Toc | 1 °1 programul

stabilit pentru desf3surarea activitatii, astfel ‘ncét organul de politie sa-rp__q_a,ta :\{g-,zlﬁca nemijlocit

executarea obligatiilor;

_ elibereazi persoanei supuse mésurii, in termen de 15 zile de la data Incetirii activitdtii, o adeverintd

prin care se consenmeaza evidenta orelor de activitate neremunerata, locul de desfasurare a acestora,

programul de lucru, evidenta zilnicd a activitatii prestate, 1nc1dentele intervenite, modul In care

persoana a respectat conditiile de executare a muncii neremunerate in folosul comunitétii,

— comunici organului de politie competent, In vederea informarii procurorului, aspecte precurn:
— neprezentarea la locul de executare a obligatiei, absentarea nejustificatd de dou# ori consecutiv ori
manifestarea de comportamente necorespunzéatoare la  “locul de executare;

_ nedepunerea documentelor medicale solicitate n vederea inceperii prestérii activitdfii;

" _ atestarea prin documente medicale a faptului ci persoana este inaptd de munca, respectiv cd si-a

pierdut capacitatea de munca ori aceasta este diminuat;

_ infervenirea unor motive care justificd imposibilitatea continudrii ori finalizarii executdrii obligatiel

din motive neimputabile persoanei ori institufier stabilite pentru executarea obligatiel;
— indeplineste si alte atribufil prevazute de lege sau Insdrcindri date de citre primar sau consiliul

local.
— personalul din cadrul comparti timentului mdeplmeste si alte atributii prevazute de lege sau

tnsircindri date de citre primarul comunei Pipirig i Consiliul local al comunei Pipirig.

IV. 4.9. Cabinet primar si cabinet viceprimar

Art. 49, — Consilierul personal al primarului si/sau viceprimarului indeplineste wrmdioarele

atribugii principale:
_ Realizeaz activititii de consiliere a primarului/ viceprimarului cu privire la toate problememele ce

vizeazd oportunitéti de dezvoltare locala, gospodarirea comunei §i protectia mediului;

participd la audientele viceprimarului si se preocupd de evidenta si solutionarea acestora;

elaboreazd documente specifice gi tehnoredacteaza materialele proprii ale viceprimarului;




provlers eoplsxe ce

1 lucrdri/documents pentru a fi prezentate primarului,

viceprimarului sau compartimentelor de specialitate;

analizeazi §i sintetizeazd informatiile referitoare la activitatea companlmemelo

- colecteazd si plcthlGaZEl date Tn vederea informérii eficiente avwepl 11nauﬂu'

viceprimarului;
participad la aﬁdieﬂj[ele acordate de comisiile de specialitate ale consiliului local, potrivit
programului Intocmit de presedintii acestora;
rispunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine i in mod constinncios a
indatoririlor de servieiu; |
culege date si intocmeste proiecte de hotdrari, dispozitii pe care le propune primarului cu
sprijinul secretarului comunei, R
prezintd, la cererea Consiliului local si al primarului/viceprimarului, rapoarte si informéri
privind propria activitate desfisurats, la termenul si In forma solicitatd;
- tine evidenta invitatiilor la Intruniri, sin:ipozi.q ane, sedinte, instruiri;
- tie evidenta ofertelor (utilaje, produse, publicatii);
pistreazi evidenta distincts Tn tot ce tine de AcoR si se preocupa de Intretinerea legiturii cu
‘asociatia, inclusiv corespondenta specificd;
se Ingrijeste de publicarea documentelor in Monitorul Oficial Local,
colaboreazid cu secretarul general UAT pentru aplicarea prevederilor OUG nr. 57/2019, cu
modificirile si completirile ulterioare, In ceea ce priveste asocierea, Infrdfirea, asocierea
inter-comunitard §i tine evidenta tuturor structurilor asociative ale autoritdfii administratiei
publice locale; - |
initiaz4 si deruleazi campanii de informare In toate domeniile de interes pentru comunitate;
cunoaste §i respectd circuitul documentelor. Asigurd pistrarea In bune condifii a

documentelor Intocmite, indosariazd si predd documentele produse la arhiva institufiei, in

termenul legal,
- Indeplineste orice alte atributii legate de activitatea cabinetului viceprimarului si executd

orice 91{@ dlspoznu date de primar;

T

e revin cu privire la

—t

formeaza cetatenii impreuna cu viceprimarul privind fwlhgald& ce

ulitele comunei, 3  modul de mdeplimire a
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yiitatea salariatilor primariei, la cererea acesiora;

— Sprijind activitatea de inventariere a a bunurilor din domeniul public si privat al comumet;

— Indeplineste si alte atributil prevazuie de lege sau Insircindri date de pmm ar, CML&SIHEH] local

sau viceprimar.

CAPITOLUL V- Alte atributii ale persomalului

a) Atributii privind relatia cu societated civild
Arxt. 50. — Principalele atribuii privind relafia cu societatea civild indeplinite de personalul desemuat

prin dispozitia primarului sunt urmétoarele:
— intocmeste anuntul referitor la elaborarea proiectelor de acte normative pe care il publicd pe site-ul

propriu si-1 afiseazd la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului, transmitindu-] totodata

citre mass-media centrald sau locald, dupa caz, cu respectarea prevederilor art. 7 alin. (2) din Legea

nr. 52/2003, republicatd, cu modiﬁcélile si completdrile ulterioare. Transmite proiectele de acte

nolmatlve tuturor persoanelor care ‘au depus O cerere pentru primirea acestor informafii;

- Uansmlte a;mm*ul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevantd asupra mediului
de afaceri asociatiilor de afaceri gi altor asociafii legal constituite, pe domenii specifice- -de activitate,

in termenul prrevéizut: la art. 7 alin. (2) din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificérile 1

completanle ultérioare;
— la publicarea anuntului pentru pr oiectele de acte normative pr evazute la art. 7 alin. (2) din Legea nr.

52/2003, republicats, cu modificdrile si completarile ulterioare, stablleg,te o perioadd de cel putin 10-

zile calendaristice pentru a primi in scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de act

normativ supus dezbaterii publice;

— publica pe site-ul propriu si afigeaza la sediul propriu, aldturi de documentele mentionate art. 7 alin.

(2) din Legea nr. 52/2003, republicat, cu modificirile si completirile ulterioare, si modalitatea de

colectare a recomandirilor, modalitatea de nscriere §1 luare a cuvAntului, timpul alocat ludrii

cuvantului si orice alte detalii de desfagurare a dezbaterii publice prin care se asigurd dreptul la libera

exprimare al oricarui cetéifean interesat;
_ asigurd pistrarea documentelor prevazute la art. 7 alin. (2) si alin. (10) lit. 2) si d) din Legea nr.

5§2/2003, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, pe site-ul autoritdtii publice

responsabile Intr-o sectiune dedicatd transparentei decizionale. Toate actualizarile in site vor

mentiona obligatoriu data afiga




=le de contact de lz

noTmat] persoana £l ¢

care s-a primit propumered, opinia sau recomandarea si le comunicd imifatorului/inifiatorilor

proiectelor de acte normative ;

— la solicitarea autoritatii publice lo

sau de cétre o altd autoritate publicé;

— wméreste ca in toate cazurile in care se organizeazd dezbaten pubhce: aﬁastea trebuie si se

desfagoare Tn cel mult 10 zile calendaristice de la publicarea d@iu] s1 loculu unde urmeazd si fie

Ol'ganizate;

— asigurd participarea la dezbaterea publicd a tuturor persoanelor previzute In art. 7 alin. (10) lit. ¢)
din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare;
— asigurd conditiile pentru participarea la procesul de luare a_deéiziﬂor, in conformitate cu
dispozitiile legale cuprinse in art. 8-12 din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificarile si

completirile ulterioare;

— Intocmeste raportul anual privind transparenta decizionald conform prevederilor art. 13 din Legea
nr. 52/2003, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, i il face public in site-ul propriu,
prin afisare la sediul propriu intr-un spatiu accesibil publicului sau prin prezentare fn sedin‘gﬁ publicé;
— asigurd arhivarea documentelor create ?n'baza Legii nr. 52/2003, 1'épublicaté, cu modiﬁcéﬁle si

completérile ulterioare;
— indeplineste orice alte atributii ce-i revin in calitate de persoani 1‘espons'abilé pentru relatia cu

societatea civild, stabilite prin lege sau alte acte normative.

b) Atributii’ privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
(SNA)

Art. 51, — Principalele atribufii privind a implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA)
indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia primarului sunt urmatoarele:

— adoptd declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de

monitorizare al SNA si comunicd Secretariatului tehmic al SNA inclusiv lista structurilor

subordonate/coordonate/aflate sub autoritate si a futreprinderilor publice care intrd sub incidenta

SINA;
— consultd angajatii in procesul de elaborare a planului de integritate;

— elaboreaza planul de integritate al institutiei;

— aprobi si distribuie n cadrul institutiei plenul de




-implementare a standardelor de conire! intem manag
— evalueazd anual modul de implementare a plan

vulnerabilitifile nou aparute;

comunei Pipirig

Avt. 52. — Principalele atributii ale persoanei responsabile cu protectia datelor cu caracter personal la
nivelul primiriei comunei Pipirig, desemnatid prin dispozifia primarului sunt urmétoarele:
— informeazi si consiliazd institufia, precum si angajatii care se ocupd de prelucrarea datelor cu
caracter personal, cu privire la obligatiile care le revin In temeiul Regulamentului nr. 2016/679 si a
dispozitiilor legislatiei nationale referitoare la protectia datelor;

— monitorizeazi respectarea prevederilor Regulaméntului nr. 2016/679, a altor dispozitii de drept ale
Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor, a politicilor opera%orului sau ale persoanei
imputernicite de operator, inclusiv alocarea responsabilitdtilor, actiunile de sensibilizare si de
formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;
- consiliézﬁ, la cerere, in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei datelor si
momtonzeaza famctmnai ea acesteia;

— coopereaza cu Autoutatea Nationald de Suplaveghele a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal si

reprezintd punctul de contact cu aceasta;

— tine seama in mod corespunzitor de riscul asociat operafiunilor de prelucrare a datelor cu caracter
personal, luind In considerare natura, domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucrdrii, in
indeplinirea sarcinilor sale;

— creeazd, conduce si pistrezd o evidentd a tuturor categoriilor de operatiuni de prelucrare efectuate
in numele autoritafilor administratiei publice locale;

in vigoare referitoare la protectia

— indeplineste orice alte sarcini si atributii prevézute de legislatia

datelor cu character personal.




LEE AT 1 g1

prin acte administrative, pers

imdeplineste si urmitoarele atribu Fi:

_ colaboreazi cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului,

_ semmeazi atat actele intocmite in cadrul compartimentului, ct si cele intocmite-in comun cu alte

compartimente; &

— fac propuneri pentru proiectele de operafiumi specifice angajiril, 11chld

cheltuielilor in domeniul activitatii de care rdspund,

initiator este primarul sau consilierii locali, la solicitarea acestora, fntocmese 1apoaﬁele si referatele
de specialitate care au legéturd cu atributiile compartimentului pentru emiterea hotérérilor consiliului
local sau dispozitiilor primarului, redacteaza dispozitiile primarului;

— susfin proiectele de hotardre care au legdturd cu atribufiile compartimentului in fata comisiilor de

specialitate si rispund interpeldrilor; '

— respecti instructiunile si cerintele de securitate i sanatate a muncii in Indeplinirea indatoririlor de

serviciu corespunzitor functiei exercitate, precum §i normele de prevenire gi stingere a incendiilor;

— comunicd persoanei desemnate cu tndeplinirea atributiilor de relafii publice informatiile de interes
- };ublié conform Iééii, in vederea publicéiii acestora pe site-ul institutiei §i afigdrii la sediul pﬁmériei

si la punctele de afigaj din comuna.

— fac analiza s#ptimanald privind comunicarea la termen a rasplmsului la adresele, cererile sau

sesizérile pm;mte pentru solutionare; ‘

— asigurd arhivarea actelor din cadrul compartimentului, conform nomenclatorului dosarelor;

— primeste, Inregistreazi corespondenta si se ocupi de rezolvarea acesteia conform

prevederilor legale gi rispund In termenele stabilite de ¢fitre primar;

_ asigurd arhivarea documentelor create in cadrul compartimentului;

_ face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la cererile sau sesizarille primite pentru

— pistreazi secretul profesional si confidentialitatea continutului documentelor pe care le intocmesgte;

(2) Primaru! comunei Pipirig repartizeaza viceprimarului, secretarului general gi personalului
din aparatul de specialitate gi alte responsabilitati, tn functie de pregitirea prefesionald a
de atributii ce revin auteritZiilor

personalului, in vederea realizirii principaleler categor i

iimistratiel publice locale.

a.dmm
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— analizeaza si propune mésuri peniru cresterea operativitl

profesionale si pentru o incircare judicicasi a fisel postului fiecirui angajat.

in care se realizeazd

— analizeazd periodic compartimentele de care raspunde de modul

Implementarea Sistemului de Management al Calitétii la nivelul activitafii pe care @ coordoneazi;

misuri in sensul rezolvarii ei.
— urmireste actualizarea dispozitiilor de inlocuire a functionarilor publici/personalului contractual in

perioada concediilor de care acegtia beneficiazd precum §i de exercitare temporard a unor atribufii de
~serviciuin cazul postunlm temporar vacante/vacante. 7 |

— urméregte gi asigurd fonnarea/pelfecjtlonarea pmfesmnala a personalului aflat i subordine, precum

si a personalului care inlocuieste funcfionarii publici/personalul contractual pe timpul absentei

acestora de la locul de munca,

— urmireste §i asiguri formarea/perfectionarea profesionald a personalului din aparatul de specialitate

al Primériei care executd temporar sarcinile de serviciu in cazul posturilor temporar vacante/vacante.

Art. 55, — (1) Personalul desemnat de cétre primar va fntocmi figele de post i fisele de evaluare a
performan{;elo_r profesionale individuale pentru fiecare angajat, pe care le supun spre aprobare
primarului. . . 7 - ' |

(2) Compartimentele din structura organizatoricd a aparatului de specialitate al prlmarulm au -
obligatia de a.comunica conducerii Primériei orice modificare intervenitd in atribufiile smmﬁce
domeniului de activitate, urmare a punerii in aplicare a legislatiei apérute dup3 aprobarea prezentului
egulament, precum si aplicrii, conform legii, a hotardrilor consiliului local sau a dispozitiilor
primarului. -

Axt. 56. — In fisele de post vor fi cuprinse atribufiile profesionale, att ale posturilor de conducere,
cét si ale celor de executie, atributiile privind protectia muncii §i asigurarea calitéfil serviciilor.

Axt. 57, — Functionarii publici §i personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
au obligatia asigurdrii calitdfii serviciilor oferite cetitenilor.

Art. 58. — (1) In desfisurarea activitifii, compartimentele din aparatul de specialitate al primarului

or intretine relatii funciionale cu Institutia Prefectului Judetului Neamt, Consiliul Judefean Neamd,

]

ale  ministerelor, cu --alte  institufu s;pecializate.

=

cu  directiile  descentralizat
ste adusi la cunogtina primarului

(2) Orice comunicare facutd de institutiile prevazute la alin. (1)




partea aparatului de specialitate al Consilinli
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si comy

50, — Personalul din aparatul de LJJ!,,CT.Q_TBE its
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materialelor, cu comtinut secret, ¥

documentelor din cadrul compartimentului. .

311615’(51?- pentru péstrarea

Arxt. 60. — (1) Toti salariatii au obligatia de a manifesta o pleooupme.pe

patrimoniului institufiei si a dotérilor, ludnd masuri de reducere l_a- nmum a chel’rulehlor materiale.
(2) Rispund pentru bunurile materiale din dotarea birourilor confonnﬂ_@lgg de»—nlvental.

Art . 61. — Intregul personal al aparatului de specialitate are obligatia de a respecta prezentul
Regulament de organizare §i ﬁmcﬁonme a aparatului de specialitate al primarului comunei Pipirig,

Regulamentul intern al aparatului de specialitate al primarului comuner, Codul Administrativ, Codul
vigoare privind

~

muncii, Contractul colectiv de muncd, precum si orice alte acte normative In
legislatia muncii.

Art. 62. — Neindeplinirea integrald si in termen legal a sarcinilor de serviciu, incluse in fisa postului,

se sanctioneaza conform legislatiei muncii §i Regulamentului intern al aparatului de specialitate al

primarului.

Art. 63. — (1) Sa]am iatii vor studia Jegislatia specmca domemuﬂm d‘_e activitate gi vor raspunde
de aplicarea corectd a acesteia.

(2) In cazul aparifiei de noi 1‘eglen1e11tan legislative in domeniu, se Vor 1epafflza salariafilor
atributiile ce le revin acestora §i se ‘completeazd fisele de post in mod corespunzator.
(3) Atributiile ce decurg din legislatia nou aparuti se considerd parte integranta a Regulamentului de
organizare si functionare a aparatului de specialitate al primarului comunei Pipirig.

Art. 64. — Analizarea faptelor de indisciplind ale functionarilor publici se va face in cadrul Comisiel
de disciplind.

Art. 65. — Personalul-din cadrul compartimentelor aparatului de specialitate al primarului comunei
participd obligatoriu la sedintele n plen ale consiliului local, respecﬁv comistilor de specialitate ale
acestora pentru luarea deciziilor majore in domeniul lor de activitate, dacd este solicitatd prezenta

acestora la sedinie.

Art. 66.— (1) Intreg persoralul din aparatul de specialitate al primarului comunei are obligatia

de a respecta programul de hucru stabilit prin Regulamentul intere.

r fi aduse la cunostinga primarului g1 vor fi




Compartireentul / persoana in canzi ciruia/ cireia primar

(2) Circuitul documentelor care rezultd din indeplinirea atribufitlor compartimentelor din aparatul de

specialitate al primarului comunei Pipirig va fi aprobat prin dispozitia primarului.

Art. 68. — Personalu] din-aparatul de specialitate al primarului are obligatiei—_;cfe‘}éi’-’iﬁui;’_ 1 dispozitia

consilierilor locali informatiile necesare ducerii la indeplinire a mandatului pentt au fost alesi.

f

CAPITOLUL VIL Dispozitii finale

Art. 69. — Modificarea Regulamentului de organizare §i functionare a aparatului de specialitate al

primarulii comunei Pipirig se face ori de céte orl se va impune, prin hotérire a consiliului local

Pipirig.

Axt. 76. — Prezentul Regulament se comunicd tuturor compartimentelor, prin grija secretarului

general al comunei, asigurdnd, sub semnaturd, luarea la cunostin{d a fiecdrui angajat din cadrul

compartimentului respectiv.
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