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HOTARAREA
Nr.68 din 17 octombrie 2019

privind modificarea si completarea Hotirarii Consiliului local
al comunei Pipirig nr. 42 din 30 noiembrie 2005, privind infiintarea,
organigrama i numirul de personal al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Comunei Pipirig

Consiliul Local al comunei Pipirig , judeful Neamt;

Vizand referatul de aprobare intocmit de céitre domnul Vasile Dorneanu, Primarul
comunei Pipirig, inregistrat sub nr. 12.489 din 03.10.2019 ;

Avand in vedere raportul de specialitate nr.12.611 din 07.10.2019 intocmit de domnul
Spatariu Eugen, Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Pipirig ;

Vizand Ordinul Prefectului judetului Neam¢ nr. 321 din 27.08.2019 pentru aprobarea
,,Calendarului pentru punerea in aplicare a prevederilor O.M.A.L nr. 75 din 27 iunie 2019
pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd”;

Luénd in considerare prevederile Ordonantei Guvernului Roméniei nr. 88 din 30 august
2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru
situatii de urgentd, modificata si completatd, ale Ordonantei de Urgentéd a Guvernului Romaniei
nr. 21 din 15 aprilie 2004 (*actualizatd*) privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgentd, ale Legii nr. 481 din 8 noiembrie 2004 republicatd privind protectia
civili, ale Legii nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizatd*) privind apdrarea impotriva

incendiilor, ale Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru




aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarca serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta,

in temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. (d) si alin. (3), lit. €) precum si ale
alin. (7), lit. (h) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art. I. - Art. 1 se modificd si va avea urmatorul cuprins:

,Se infiinteazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, de tipul V27, in

subordinea Consiliului local al comunei Pipirig, judetul Neamt”.

Art. II. Art.3 se modifici si va avea urméatorul cuprins:

»Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se incadreazi cu un numdr de 27
persoane, din care 5 angajati pe functiile specifice serviciilor voluntare si 22 voluntari, dupd
urmitoarea structurd organizatoric:

1. Compartimentul pentru prevenire:

a) un specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din subordinea
Consiliului local Pipirig;
b) un specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau clddiri de locuit colective, in mediul
rural;
2. una formatie de interventie condusi de un sef de formatie care are in compunere:
a) 1 (una) grupi de interventie/tura care incadreazd autospeciala de stingere cu api si
spumi este compusa din 20 de persoane care cuprinde 5 functii pe tura:
- 1 unu sef grupa de interventie pe tura,
-3 servanti pompieri/turd si un conducétor autospeciald pe turd;
Art. I11. Se abrogd art. 4.
Art. IV. Se introduce art.4"1 care va avea urmétorul cuprins:
(1) ”Se aprobd Organigrama Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta este
prevazutd in anexa nr. 1 la prezenta hotdrare”.
(2) ’Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului

voluntar pentru situatii de urgenti prevazut in anexa nr. 2 la prezenta hotarare”.




ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR. 68 din17.10.2019

ORGANIGRAMA

SI NUMARUL DE PERSONAL AL SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA DE TIPUL V2 AL COMUNEI PIPIRIG

SEF SERVICIU VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA = 1

Q?:ﬁ@
COMPARTIMENT PREVENIRE (5 functii) FORMATIE DE INTERVENTIE (1functie)
SEF COMPARTIMENT PREVENIRE = 1 SEF FORMATIE DE INTERVENTIE = 1
SPECIALISTI PREVENIRE = 4

v

GRUPA DE INTERVENTIE (5 functii /turi) x 4 = 20
SEF GRUPA = 1/tura
CONDUCATOR AUTOSPECIALA = 1/tura
SERVANT POMPIERI = 3/tura

Numdr total de posturi: 27
Din care:

- Angajati 5
- Voluntari 22



ARTICOLUL 28 Obligatiile alesilor locali — primar, viceprimar si consilier local
(1)Respectarea legii
Alesii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile {arii, precum si sa
se supuni regulilor de curtoazie si disciplind i sa nu foloseasca in cuvantul lor sau in
relatiile cu cetitenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.
Consilierii locali sunt obligati si respecte regulamentul de organizare si funclionare a
consiliului local.
(2)Participarea la lucririle consiliului local si ale comisiilor de
specialitate
Consilierii locali si viceprimarii nu pot lipsi de la lucrarile consiliului local
sau ale comisiilor de specialitate din care fac parte, cu exceptia situatiilor prevazute in
prezentul regulament de organizare si functionare.
(3)Buna - credinta si fidelitatea
Consilierii locali aflati in serviciul colectivitatii locale gi primarul in calitatea
sa de reprezentant legal ai uniti{ilor administrativ - teritoriale, au indatorirea dea
participa, pe durata mandatului, la exercitarea competentelor autoritatilor
administratiei publice locale din care fac parte sau pe care le reprezintd, dupa caz, cu
buni - credinti si fidelitate fat de tard si de colectivitatea care i-a ales.
(4) Probitatea si discretia profesionala
Alesii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionald.
(5) Cinstea si corectitudinea
In exercitarea mandatului, alesii locali sunt obligati s3 dea dovada de cinste
si corectitudine; este interzis alesului local sd ceard, pentru sine sau pentru altul, bani,
foloase materiale sau alte avantaje.
Alesii locali nu pot face uz gi nu se pot prevala de aceasta calitate in
exercitarea unei activititi de interes personal.
(6) Obligatiile de informare pentru alesii locali
- Alesii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, sd organizeze
periodic, cel putin o data pe trimestru, intalniri cu cetdfenil, s@ acorde audienfe i sa
prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la intalnirea cu
cetitenil.

- Fiecare consilier local si viceprimarul sunt obligati sd prezinte un raport
anual de activitate, care este facut public prin grija secretarului general al comunei
Pipirig.

- Fiecare primar prezintd anual, in fata autoritafii deliberative, un raport
privind starea economicd, sociala si de mediu a comunei.

- In cazul efectudrii unor deplasiri in strainatate pentru exercitarea unor
atributii stabilite prin lege, alesii locali sunt obligati s prezinte la prima sedinta =
ordinard o informare privind deplasirile effectuate. Termenul maxim de prezentare a
informarii este de 45 de zile de la data incheierii deplasarii. In cazul nerespectérii
acestor prevederi alesii locali suporta cheltuielile deplasarii.

(7) Transparenta activitatii
- Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului general al comunei si
al aparatului de specialitate s pund la dispozitie consilierilor locali, la cererea
acestora, in termen de cel mult 10 zile lucratoare, informatiile necesare in vederea
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